CESKOMORAVSKY ODBOROVY SVAZ PRACOVNIKU SKOLSTVi

SenoviZné namésti 23, 110 00 Praha 1

VazZeny pan

Ing. Andrej Babis
pfedseda viady CR
nabfeZi Edvarda Benese 4
118 01 Praha 1

VAS DOPIS ZNACKY/ZE DNE NASE ZNACKA VYRIZUJE/LINKA V PRAZE
11. 10. 2019

Vazeny pane piredsedo viady,

v pfiloze pfikladam stanovisko CMOS P$ k navrhu nafizeni vlady, kterym se méni
nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluZzbach a spravé.

Navrhy pana ministra R. Plagy vyvolaly znacny neklid ve Skolské vefejnosti. Prikladam
shrnuti nasich vyhrad k jednani s ministerstvem Skolstvi, kterymi se zabyvalo na
svém zasedani Pfedsednictvo CMOS pracovnikil kolstvi 11. 10. 2019,

Chtél bych Vas poZadat o projednani zplsobu vyuZiti slibeného navyseni platt
pedagogickych pracovnikii o 10 %. Opakované Vs chci ujistit, Ze organizované akce
nejsou namifeny proti Vam, jsou vyjadienim nedivéry ke kroklim pana ministra Plagy.

S pozdravem

Mar. Franti$ek Dobsik
prfedseda

I¢: 49278002 Cislo uétu: 2000184339/0800
Kontakt: tel.: 234 130 200, e-mail: cmos.skolstvi@cmkos.cz




Vyhrady Skolskych odbori k jednani MEMT

* PoZadavkem CMOS PS na rok 2020 bylo navyseni objemu mzdovych prostiedkli na platy
pedagogickych pracovnikii o 15 %, ne pedagogickych o 10 %.
Tento poZadavek v lednu tohoto roku podporoval vefejn& v mediich i ministr R. Plaga.

® Za kompromisni feeni po jednanf s pani ministryni financi A. Schillerovou v kvétnu t. .
pro pedagogické pracovniky jsme povazovali 10 % navyseni objemu mzdovych prostredk
a navrhovali z toho o 10 % navysit tarifni platy v kaZdé platové tfidé a stupni.

® V1té dobé, tedy v kvétnu 2019 bylo navrieno zvy3eni objemu mzdovych prostredk pro rok
2020:

10 % pro pedagogické pracovniky
7 % pro nepedagogické pracovniky
2 % pro ostatni v rozpoétové sféfe

Vysledek navrh SR: 10 % pro pedagogické pracovniky

cca 10 % pro nepedagogické pracovniky
cca 6 % pro ostatni v rozpottové sféfe do tarifnich platd

® Na jednéni PT RHSD CR pro vzd&lavani a lidské zdroje (3kolska tripartita) 3. 9. 2019 ministr
Plaga zdlraznil, e pokud budou ve statni sféfe vroce 2020 stoupat platy vice, nez je
V soucasné dobé& dohodnuto (o0 2-3 %), pak bude usilovat, aby se o ta sama % zvy$ovaly platy
i u pedagogickych a nepedagogickych pracovnikil — tento pfislib na jednéni viady neuplatnil,
jak sam 24. 9. na mimo¥adném jedndni kolské tripartity fekl.

® Ministr Plaga nam k jednani o pferozdéleni navyseni platu v roce 2020 nedal prostor, prvni
oficidIni jednani se uskuteénilo 24. 9. 2019.

 Neni pravda, Ze CMOS P$ poZaduje vie do tarifé. 10 % objemu umoZriuje zvysit tarify 0 10 %
a zbyvajici ¢astku vyuZit na posileni nadtarifni slozku platu. V souéasné dobé ma feditel
rozpo&tovano cca 5 tisic na hlavu na nadtarifni slozku platu, k tomu by mé&l v roce 2020 cca
1 tisic navic. Je to prostor k rozdéleni mezi utitele Iépe pracujici.

® Vroce 2019 byl zvy3en objem mzdovych prostfedké na platy pedagogii o 15 %, z toho byly
navySeny tarify o 10 % tzn., 7e v objemu zdistalo cca 40 % na nadtarifni slozky platu (tdaj
M3MT). Za prvni pololeti 2019 vzrostly platy pedagogti oproti 1. pololeti 2018 pouze o0 11 %.

® Pokud skutetn& chceme pfildkat mladé utitele a ty zkudené ve Skolach udriet, pak je dilezité
posilovat zaruéenou mzdu, zejména tarifni platy, a hezhor3ovat jejich relaci.

® Argumentace pana ministra na podporu jeho navrhu plodné navysit tarifni tabulku o fixni
Castku 2 700,- K¢ s tim, Ze uéitelky MS a zaCinajici ucitelé dosédhnou na 10 % navygeni tarifd,
neni pravda — viz tabulka. Pfipomindme, ¥e rozhodnuti tehdejdiho ministra Dobege vyrazné
navysit platy zacinajicim utitelim, jako motiva&ni pro vstup do utitelské profese, nepfineslo
ocekdvané vysledky. Naopak nebylo motivujici pro zkuSenéjsi ucitele s praxi do 19 let a dali.



Skolstvi chybi uéitelé zejména na z$ a S& — pro ty névrhy plodného zvy$eni o 2700,- K& viibec
nepfina3eji zatraktivnéni uitelské profese.

Z postoje pana ministra Plagy a jeho mizeni jsou vaZné obavy z nedostateéného zabezpedeni
reformy financovéni. Jednim z argumenti pfi jednéni bylo, e nelze pfistoupit k navy$eni
tarifnich platd o 10 % z divodu, Ze by mohly vznikat finan¢ni problémy pfi aplikaci nového
financovéni od 1. 1. 2020.

Je neakceptovatelné nové financovéni spojovat s navySovanim platt pedagogi.

Neni pravda, Ze kroky ministra tak, jak sam prezentuje, jsou se souhlasem a s projednanim
s odbory a s asociacemi. | zastupci asociaci si stéZuji, Ze ministr s nimi nejedna. Na problémy
sreformou jsme upozorfiovali — nesrovnalosti s pocty nepedagogickych pracovnikd,
s koeficienty nadtarifnich slozek platu....

Tyto obavy sdili i asociace CZSESHA, asociace feditell gymnazii,

Neni pravda, Ze na kazdou gkolu doputuje navySeni objemu na platy o 10 %, tak je uéitelim
slibovdno.
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Stanovisko CMOS P$

k navrhu nafizeni viady, kterym se méni nafizeni viady ¢&. 341/2017 Sb., o
platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni

pozdéjsich predpisi

CMOS PS:
1) odmitd jako nepfijatelny navrh znéni prilohy &. 4 k nafizeni vlady, kde je

stanovena stupnice platovych tarift pro pedagogické pracovniky

2) poZaduje stanovit stupnici platovych tarif pro pedagogické pracovniky tak,

Ze véechny platové tarify dosud uvedené v pfiloze €. 5 k nafizeni viady budou
zvyseny 0 10 %.

Zdivodnéni:

Pfedpokladany narist plat pedagogickych pracovnik o 10 % v roce 2020 by
mel byt z vyznamné &asti realizovan zvygenim platovych tarifi. Jejich vyse
jetotiz rozhodujicim prvkem motivace zajemcl o povolani pedagoga
a stabilizace pedagogl, ktefi ve &kolstvi plsobi. Posileni platovych tarifi
je pro pedagogickou verejnost garanci, Ze $kolstvi je vladni prioritou.
Navrhované rovnomérné zvySeni tarifti o 2 700 K& predstavuje pro drtivou
vétsinu pedagogli mensi &astku, nez by &inilo zvySeni o0 10 %.

Souéasnou podobu stupnice platovych tarifii pro pedagogické pracovniky
povazuje CMOS PS$ za deformovanou. Realizace predloZeného navrhu by tento
neuspokojivy stav dale zhorsila a popirala by principy, na nichZ je platovy
systém zaloZen (tfidéni praci do platovych tid, kvantifikace jejich odstupriovani,
potieba platové perspektivy na zakladé dosahované praxe atd.).

V odlvodnéni navrhu (&ast IV.pism. A) jsou uvedena jeho vychodiska (jednani
ministryné prace a socialnich véci s ministryni financi a pfedsedou CMKOS dne
9. 9. 2019, jednani 150. Plenarni schiize RHSD dne 16. 9. 2019). CMOS P$
vSak konstatuje, Ze prib&zn& trval na svém pozadavku ristu platovych tarifii
0 10 %.

CMOS P$ odekava, ze bude preferovan pozadavek pfevazné &asti pedagogli
vEetné feditel(i Skol pfed subjektivnim nazorem ministra kolstvi.




