POZMENOVACI NAVRHY

CMKOS, SP CR a KZPS k ,,Vladnimu navrhu zékona, kterym se méni nékteré
zakony v souvislosti s konsolidaci vefejnych rozpo¢ti
(tisk ¢. 488)

Pozménovaci navrh ¢. 1

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e B

k viadnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
veiejnych rozpoctia

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI TRETI (Zména horniho zikona), CL. VI bod 1. se &islovka ,,1500% nahrazuje
&islovkou ,,1200 K&«.«.

Oduvodneni:

Navrhované navyseni thrad z vydobytych nerostii 0 50 % z 1000 K¢/ha na 1500 K¢/ha by se
velmi negativné projevilo ve vztahu k firmam 1 obCaniim jak v navySeni cen energetickych
surovin, coz bude mit vliv na ceny energii, ale téZ v navySeni cen Stavebnich a jinych surovin,
coz povede k navysSeni cen materidlti a vyrobku ve stavebnictvi, sklafstvi apod.

Pti vypotadani pfipominek v meziresortnim pfipominkovém fizeni byla dosazena shoda na
zvySeni této thrady na castku 1200 Kc¢/ha s ohledem na netnosné dalsi datiové zatizeni
tézebniho sektoru.



Pozménovaci navrh ¢. 2

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

CAST SEDMA (Zména zakona o organizaci a provadéni socialniho zabezpeé&eni) Cl. XI v
navrhu zakona se zrusuje.

Dosavadni ¢asti osma az Sedesata pata se oznacuji jako ¢asti sedma az Sedesata Ctvrta.

Odiivodnéni:
Navrhovana pravni Gprava:

- dramaticky navySuje administrativni (byrokratickou) zaté¢z jak na stran¢ zameéstnavatelli
(ptihlasky a odhlasky zaméstnancti na DPP, mési¢ni hlaSeni o pfijmech zaméstnancti na DPP)
a zaméstnanctl (informaéni povinnost vii¢i zaméstnavateli), tak na strané CSSZ (0SSZ);

- navrzeny systém je slozity a neptfehledny a zvySuje nejistotu zaméstnavatele ohledné ceny
prace, resp. neumozni zaméstnavatelim efektivné planovat naklady (neni predem ziejmé, zda
se zuCtovanymi ptijmy z DPP bude spojen odvod pojistného); zaméstnavatel, prestoze vi, na
jaky rozsah prace a za jakou odménu uzavira danou DPP, neni schopen jakkoliv ovlivnit, zda
vznikne pojistny vztah, ¢i nikoliv;

- povede K piesunu velkého mnozstvi doted’ legalnich a zdanénych DPP do $edé ekonomiky,
kde stat nedostane ani soucasnych 15 % dané z pfijmu, popt. povede k vyuZzivani jinych
smluvnich typii — pozndmka smlouva o dilo by vétSinou piedstavovala ptijem dle § 7 ZDP a
danéni pfijmu z nich podle § 10 ZDP (ostatni ptijmy), tj. bez odvodii na socidlni a zdravotni
pojisténi, ptipadné piesunu do piijmi dle § 7 ZDP (tim padem nové mozné problémy tykajici
se Svarcsystému);

- dle divodové zpravy cili na pfipady DPP, které nahrazuji fakticky fddny pracovni pomér,
avSak navrhované feSeni znemozni praktické vyuzivani DPP v situacich, ve kterych maji své
misto a pro né¢Z byly koncipovany a kde by dle divodové zprivy nemélo dochazet
k jakémukoliv omezovani ¢i restrikei v oblasti dohod,;

- pfinese Casovy nesoulad pii zpracovani mezd — zaméstnavatel se na zdkladé mésicnich hlaseni
od CSSZ dozvi az se zpozdénim, a to ptipadné i nékolik mésicii zpétn& (po zpracovani mezd),
zda u konkrétni DPP byla zaloZena ucast na pojisténi, s nize je spojeny odvod pojistného;
Vv praxi tak bude dochazet ke zpétné opravé mezd (znovu otevieni mzdové agendy za dotceny
kalendaini mésic) a vyméfovacim zakladiim pro pojistné; zaméstnanciim vznikne povinnost
platit pojistné také zpétné, ovSem pro zaméstnavatele uz mize byt neproveditelné sraZeni



pojistného zaméstnanci (zaméstnanec uz u zaméstnavatele nemusi pracovat, mize byt
nekontaktni), zaméstnavatelé tak budou mit nedobytné pohledavky za byvalymi zaméstnanci,
kteti u nich pracovali na DPP a které nasledn¢ podl¢haly odvodim pojistného;

generuje dals$i naro¢né fizeni o uréeni platce pojistného, pii kterém se bude dokazovat, zda
zameéstnavatel a zaméstnanec vici sobé navzajem splnili svou informacéni povinnost, navic
pokud bude urcen platcem pojistného zaméstnanec, zaméstnavatel by mu mél vyplatit i ¢ast
pojistného za zaméstnavatele, kterou by zaméstnanec mél nasledné odvést CSSZ, coz v praxi
povede k tomu, Ze zadné pojistné odvedeno zaméstnancem nebude (ani ¢ast zaméstnance a
ani ¢ast zaméstnavatele), nebude tak dochéazet k dodate¢nému vybéru pojistného, na které bylo
mifeno;

neni adekvatné provazana s predpisy tykajicimi se pojistného na vefejné zdravotni pojisténi
(odvod pojistného na vefejné zdravotni pojisténi u DPP je vdzdna na ucast zaméstnance
V nemocenském pojisténi);

tvrdé¢ dopadne na zaméstnavatele, kteti potiebuji najmout pracovnika skute¢né kratkodob¢ na
konkrétni napi. pomocnou praci v jednom dni, potiebuji zaplatit lektora nebo piednasejiciho
na jednorazovou akeci atd.;

od malych zaméstnavatelll nelze viibec o¢ekavat pravidelné zasilani nulovych hlaseni, pokud
v mésici nebyl z DPP zi¢tovan pfijem — enormni nartst administrativni naro¢nosti;

V navrhované Gpraveé neni vyfeSena oblast davek v ptipad¢, Ze zaméstnanec pracujici na DPP
bude nasledné podléhat pojistnému a byl v daném obdobi nemocen.



Pozménovaci navrh ¢. 3

poslance / poslankyné / poslancti ..................... y e .

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI DEVATE (Zména zakona o dani z nemovitych véci), C1. XIII bod 25 zni:

»25. V § 4 se dopliiuje odstavec 7, ktery zni: ,,0d statni ¢asti dané se osvobozuji zemédelské
pozemky. .«

Dosavadni body 25 az 78 se oznacuji jako body 26 az 79.

Odiivodnéni:

Navyseni dan€ z véci nemovitych pro kategorii ,,zeméd¢€lské pozemky* (orna ptida, chmelnice,
vinice, ovocny sad, trvaly travni porost) by znamenalo predevSim faktické danové zatizeni
zemédé€lskych podnikateld s potencidlem sniZzeni jejich konkurenceschopnosti viici
zeméd€lcim v jinych c¢lenskych zemich Evropské unie. Bylo by pfimo proti vladnimu
prohlaseni, které jednozna¢né hovoii o podpofe malych a stiednich zemédélct, a proti snaze
vlady po cenové dostupnych potravinach.

Bohuzel zde se neprojevi to, nakolik hospodaii zemédélec na vlastni nebo pronajaté pude,
jelikoz je béznou praxi, ze pachtovné se stanovuje jako trzni ndjem plus dan, na kterou pachtyt
prispiva platci dané, tedy vlastnikovi. Tato praxe vznikla kvili zméné zakona, kdy se platcem
misto uzivatele stal vlastnik, v praxi vSak ¢astka dan¢ dal zstava nakladem uzivatele, nikoliv
vlastnika. Jakékoliv navySeni dan¢ z véci nemovitych pro ,,zeméd€lské pozemky* tak ve
vysledku znamena dals$i navyseni nakladi pro zemédélské podnikatele.

Navic navySeni dan¢ ze zemédélské piidy maze vést k dalSimu urychleni prodeje zemédé€lskych
pozemkli hospodaticich vlastnikii subjektim piedev§im s investicnim a spekulativnim
kapitalem, které jiz nyni systematicky tuto ptidu nakupuji a dojde tak k dal§i nezadouci
koncentraci vlastnictvi piidy véetné nezddouciho pfesunu vlastnictvi do zahrani¢nich rukou.
Argumentem ministerstva financi k navyseni dané z véci nemovitych je niz$i tiroven vici jinym
Clenskym statim. To je nicméné informace vytrzend z kontextu. Nejen, Ze nebere v potaz
rozdilnou vysi zemédélskych podpor v téchto Clenskych statech (Cesky zemédélec ma napf.
V soucasnosti aktualné¢ nejnizsi zdkladni platbu pro stabilizaci pifijmi v EU), ale také
nediferencuje budovy, stavebni parcely a zemédélské pozemky. Piikladem mohou byt jiné
Clenské staty EU jako sousedni Polsko, které ma vyrazné nizsi dan z nemovitych véci u
zemé&délské plidy v ndvaznosti na zvlastni rezim podle urodnosti daného pozemku, Mad’arsko,
které dan ze zeméd¢€lskych pozemku zrusilo nebo Slovensko, kde je vySe dan¢ v kompetenci
jednotlivych obci a mnohdy se vyrazng lisi i v rAmci samotného Slovenska. Bohuzel v Ceské
republice neni zvykem, aby obce mozZnosti stanoveni jiného reZzimu pro zemédélské pozemky,



které jim zakon stanovi, vyuzivaly. Proto povazujeme za nutng¢, aby alespon stat alespon statni
casti dan€ nezvysoval zatizeni zeméd¢lcu a tyto pozemky od ni osvobodil.

Zaroven je tfeba upozornit, ze stat uvaluje na zeméd¢lské podnikatele povinnost vyclenovat
zvySujici se procento zeméedélské pudy, na kterém je zakdzano zemédélsky hospodafit tzv.
neprodukéni plochy, které ale stale zistavaji zemédélskou pidou a je tedy zcela nesmysiné,
takovéto pozemky zatézovat vyssi dani z nemovitosti, kdyz zemédé€lec ztraci moznost na této
pude realizovat néjaky ekonomicky piijem.



Pozménovaci navrh ¢. 4

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI DESATE (Zména zikona o danich z p¥ijmi) Cl. XV v navrhu zdkona se zrusuji
body 13 a 39.

Dosavadni body ¢. 14 az 38 se oznacuji jako body 13 az 37, a dosavadni body ¢. 40 az 89 se
oznacuji jako body ¢. 38 az 87.

Odiivodnéni:

Pokud jde o navrhované zmény Vv oblasti daflového rezimu pfispévkll na stravovani, velmi
negativn€ ovlivni potiebu zajistit kvalitni stravovani zamé&stnancti v pritbéhu pracovni smény
Vv zajmu vytvareni vhodnych pracovnich podminek a ochrany a bezpecnosti zdravi pfi praci pii
vykonu zavislé prace. Soucasn¢ v rozporu s vladou opakované deklarovanym zamérem
zjednoduSovat pravni upravu a sniZzovat administrativu pro zaméstnavatele naopak danové
subjekty neumérné zatizi.

Penézity prispévek na stravovani je dnes v praxi vyuzivan namisto svého proklamovaného
ucelu podpory stravovani jako ,levngj$i alternativa navySeni mzdy a poskozuje tak jak
zamestnance, kterym rostou mzdy pomaleji, nez by tomu bylo v pfipad¢€, kdyby tato alternativa
neexistovala, tak 1 vefejné rozpocCty, které prichazeji o ¢ast vybéru dani a pojistného na socialni
zabezpeceni. Protoze vladou navrhovana uprava jesté vice zatraktiviiuje netcelovy penézity
prispévek, ktery by mohl byt poskytovan dvakrat u smén nad 11 hodin a rozsifuje okruh osob,
které mohou takovy piispévek pobirat a zaroven navrhuje u tradi¢nich forem piispévku na
stravovani odstranit povinnou spolutiast zaméstnancu, lze ocekavat vzhledem k inflaci a
povinnému valorizovani stravného, které upravuje zdkonik prace, redlné¢ az zdvojnasobeni
danovych odpoétu do konce roku 2025.



Pozménovaci navrh ¢. 5

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI DESATE (Zména zikona o danich z p¥ijmi) Cl. XV v navrhu zékona se zrusuji
body 14, 15, 45 a 46.

Dosavadni body ¢. 16 az 44 se oznacuji jako body 14 az 42, a dosavadni body ¢. 47 az 89 se
oznacuji jako body ¢. 43 az 85.

Odiivodnéni:
Navrhuje se ponechat soucasny platny a ucinny pravni stav dafnového rezimu benefitd
poskytovanych zaméstnavateli jejich zaméstnanctim.

Pokud jde o zmény ve zdanovani benefit, predstavuje navrhované restriktivni opatieni
nepfijatelny zasah s negativnim dopadem na vétSinu zaméstnanci v soukromém 1 vefejném
sektoru, ktery vyrazné omezi fungovani systému, ktery je vyznamnou soucasti péce o
zamestnance a jejich rozvoj za cenu minimalniho, popft. 1 negativniho rozpoc¢tového dopadu.
Navrhované opatieni se neopird o zadnou vécnou analyzu jeho dopadii na oblast
zameéstnavatelsko-zaméstnaneckych vztahti a nebyl projednan se socidlnimi partnery.

Ptitom benefity zaméfené na podporu volnocasovych aktivit zaméstnanct predstavuji dilezité
a oblibené néstroje v oblasti odménovani zaméstnancti. Z prazkumi provedenych mezi
zaméstnavateli, ktefi tyto benefity dnes svym zaméstnancim poskytuji, pfitom vyplyva, ze
zruseni jejich danového zvyhodnéni pifiméje cca 94 % zaméstnavateli k ukonceni jejich
poskytovani nebo k jejich vyraznému omezeni, i kdyZ cca 86 % zaméstnavatell povazuje
benefity zamétené na podporu volno€asovych aktivit zaméstnanct za dulezitou soucast jejich
odménovani.



Pozménovaci navrh ¢. 6

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI DESATE, Zména zikona o danich z prijmi, ¢l. XV, bod 31. zni: ,,V § 15 se
odstavec 8 véetné poznamky pod €arou €. 82a zrusuje.*.

Oduvodneni:

Navrhovana zmeéna spocivajici ve zruSeni odecteni Clenskych piispevkil ¢lentt odborovych
organizaci od zakladu dané v praxi znamend, ze ptedkladatel se stavi proti ,,posilovani
odborovych organizaci, motivovani fyzickych osob ke clenstvi v odborovych organizacich a
zkvalitiiovani socidlniho dialogu v ramci tripartity*, K némuz Ceskou republiku zavazuje
¢lenstvi v Evropské unii.

Odtvodnéni této zmény uvedené v diivodové zprave: ,,navrhuje se zruseni odpoctu od zakladu
dané ve formé zaplacenych Cclenskych prispevki odborum, nebot jde o vysoce selektivni
vyjimku. Mnozi lidé jsou cleny ruznych neziskovych organizaci - napr. vychova a vzdélavani
mladeze, sport apod. a zadny odpocet od zdkladu dané uplatnit nemohou. Z pohledu zasad
rovnosti a spravedlinosti je obtizné zdivodnit, proc pravé jen tento jeden neziskovy subjekt ma
pravo na toto zvyhodneéni. “ ukazuje na zasadni neznalost problematiky socialniho dialogu,
ktery je jednim z pilifa evropské integrace a mezindrodnich standardi prace uznavanych
v ramci OSN 1 na nerespektovani principu zakazu diskriminace a rovného zachazeni ze strany
vlady, kdyz v oblasti odvodu C¢lenskych piispévklt jednu stranu socidlniho dialogu,
zaméstnavatele a organizace zaméstnavatelli, u dan¢ z piijmt zvyhodiuje proti druhé strané,
odborovym organizacim a jejim clentim.

Odpocet clenskych ptispévki clent odborovych organizaci od zakladu dan€ vychézi z rezoluce
5. Evropské regionalni konference Mezinarodni organizace prace (MOP) a m4 za cil dafiovou
podporu politického dialogu hospodarskych partneri — odborti a zaméstnavateld; v této
dvoustranné danové podpote subjekti tripartitniho dialogu (odbory, zaméstnavatelé, vlada)
spociva jeji systémovost. Dailovd vyhoda pro ¢leny organizaci zaméstnancii (odborl) je ze
systémového hlediska obdobna (byt’ nepomérné nizsi), jako z hlediska vySe neomezend danova
uleva, kterou maji u svych piispévkl ¢lenové organizaci zaméstnavatelli podle § 24 odst. 2
pism. d) bod 4 zédkona o danich z ptijmu.

Vladou navrhované opatfeni naruSuje rovnost v pfistupu statu k organizacim zaméstnavatelli a
zamé&stnancl, jednostranné posiluje silnéjsi stranu socidlniho dialogu (zaméstnavatele) a
oslabuje podminky pro vedeni socidlniho dialogu, k jejichZ zlepSovani, vcetné posilovani
kapacit socidlnich partneri zavazuje ¢lenské staty EU smérnice o pfiméfenych minimalnich



mzdach v EU, kterou je Ceska republika povinna implementovat do konce listopadu piistiho
roku.

Tato smérnice zavazuje Clenské staty Evropské unie podporovat kolektivni dialog a pfijimat
opatfeni, ktera zvysi pokryti zaméstnanci kolektivnimi smlouvami na 80 % a podpofi
zvySovani kapacit socialnich partneri v z4jmu dalsiho rozvoje kolektivniho vyjednavani.
Navrhované opatfeni sméfuje zcela opacnym smérem, kdyz zésadné zhorSuje podminky pro
realizaci Ustavnim potadkem CR garantovaného prava na svobodné sdruzovani zaméstnanct
v odborech a omezuje tak i moznosti kolektivniho vyjednavani a uzavirani kolektivnich smluv.

Socialni dialog je ze strany odbort veden nejen za ¢leny odborovych organizaci, ale za vSechny
zaméstnance, ktefi maji prospéch z kolektivnich smluv. Daflovy odpocet ¢lenskych ptispévki
predstavuje jen malé, spiSe symbolické ,,ocenéni* téch, kteti se bez naroku na odménu ucastni
socialniho dialogu, zejména ve forme kolektivniho vyjednavani.

Tim, ze stat u zaméstnanci navrhuje jejich prispévky odborovym organizacim zdanit, vystupuje
proti zaméstnanciim, ktefi se pfitom rozhodujici mérou podileji na tvorbé piijma vetejnych
financi. Zasadné tak oslabuje realizaci Ustavnim poiadkem CR garantovaného prava na
svobodné sdruzovani zaméstnanci v odborech a svym nerovnym piistupem k socidlnim
partnerim v oblasti dani omezuje 1 mozZnosti kolektivniho vyjedndvani a uzavirani kolektivnich
smluv. Cini tak pfitom v dobg, kdy je institucemi Evropské unie p¥ipravovano i za ti¢asti Ceské
vlady doporuceni Rady na podporu socialniho dialogu a zapojeni zaméstnanct do né&j, které
jsou kli¢ovou zéasadou Evropského pilite socialnich prav a nedilnou soucasti Portského
socialniho zavazku z roku 2021.


https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=26557&langId=cs

Pozménovaci navrh ¢. 7

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

CAST DVACTA PRVNI (Zména zikona o vysokych $kolach), C1. XXXVI se zruiuje.
Casti dvacata druha az Sedesata pata se oznacuji jako ¢asti dvacata prvni az Sedesata Stvrta.
Odiivodnént:

Navrhované opatieni sméfujici ke snizeni tvorby socialniho fondu vysoké skoly o 50 %, tj.
z maximalné 2 % na 1 % z ro¢niho objemu nakladl vefejné vysoké skoly zictovanych na mzdy,
nahrady mzdy a odmény za pracovni pohotovost postrada smysl, vzhledem k tomu, Ze pro né
davodova zprava neuvadi zadny argument ¢i rozumny divod.

Podle stavajiciho nastaveni zakona o vysokych Skolach je na vili vefejné vysoké Skoly zda
bude tvofit socialni fond, a to od 0 % az do vySe 2 %, z ro€niho objemu nakladl vefejné vysoké
Skoly zuctovanych na mzdy, ndhrady mzdy a odmény za pracovni pohotovost ¢i nikoliv.
Procento tvorby socialniho fondu na vetejné vysoké skole se tak pohybuje v tomto rozpéti.

Vetejné vysoké Skoly nejsou rozpoctové organizace a tudiz, ma-li byt snizeni limitu néastrojem
snizeni deficitu statniho rozpoctu, pak se takovy efekt milize projevit nejvySe u statnich
vysokych §kol, které jsou v CR pouze dvé — Univerzita obrany a Policejni akademie, které jako
organizacni slozky statu nebo jejich jednotky maji Fond kulturnich a socialnich potieb, na jehoz
tvorbu ziskavaji finan¢ni prostiedky ziejmée v ramci statniho rozpoctu.

V ptipad¢ verejné vysoké skoly se socidlni fond tvofi ve vazbe na vyplacenou mzdu, a to ze
vSech zdroju financovani, které jeho tvorbu umoziuji — véetné zdroji hospodarskych, ale
dokonce 1 z mezd vyplacenych ze zdroji ucelovych, u kterych poskytovatelé tvorbu socidlniho
fondu povolili; omezeni limitu tvorby socialniho fondu tak na snizeni deficitu statniho rozpoc¢tu
nema zasadni vliv a povede pouze k bezdiivodného poskozeni zaméstnancti vysokych skol
(pozn. podil instituciondlniho financovani v mzdovém baliku vefejnych vysokych Sskol
pfedstavuje zhruba pouze 60 %, zbylé prostiedky piedstavuji ucelové granty a doplikova
¢innost) 1 persondlni ¢innosti vysokych Skol samotnych.

Pokud jde o ucelové urceni socidlniho fondu vysoké Skoly nejméné z 50 % na nastroje
penzijniho spofeni, je zékonné urCeni povinnosti takového pouziti socialniho fondu
nepiijatelnym zasahem do kompetence vetejnych vysokych $kol rozhodovat o motivacnim
vyuziti socialniho fondu s ohledem na své personalni potieby, zejména pak zasahem do
svobody volby jednotlivych zaméstnanct, zdali viibec n&jakou formu penzijniho spofeni chtéji
s ohledem na neptesvédcivé vysledky doplitkového penzijniho spofeni a neschopnost tohoto
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systému zajistit dozivotni vyplatu infla¢né indexovanych anuit, které by ucelné¢ dopliovaly
starobni diichod poskytovany z dichodového pojisténi..

Je tieba vzit v ivahu, Ze zna¢na ¢ast zejména mladsich zaméstnancii védomeé a zasadné odmita
jakékoliv formy penzijniho spotfeni z divodu dlouhodobé fixace vynakladanych finan¢nich
prosttedku a jejich infla¢niho znehodnoceni do doby jejich realné splatnosti, resp. dostupnosti.
Poukazuji rovnéz na stidle méné vyhodné podminky inovovanych penzijnich produktt
dopliikového penzijniho spoteni v disledku minulych reforem ve srovnani s diive uzavienymi
smlouvami o penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem z hlediska podminek disponibility,
garanci proti znehodnoceni penzijnich uspor a poskytovani statniho piispévku. Do
dobrovolného systému se povinné vy€leiiovani vyznamné ¢asti socidlniho fondu jen pro uzky
okruh tucastnikii doplitkového diichodového spoteni nehodi a omezuje nespravedlivé moznost
vyuziti téchto prosttedkt vyhodnéji jak z pohledu vysokych skol, tak i jejich zaméstnanci.

Z hlediska péce fadného hospodare je v disledku neptiznivé makroekonomické situace, vysoké
inflace a vyznamného sniZeni prosperity a v fadé ptipadt i ztratovosti nékterych penzijnich
fond, takové zakonné urceni z ekonomického hlediska protismyslné. Nebere soucasné v tvahu
ani otazku kompetencni, kdy penize do socidlniho fondu vysoké Skola alokuje na zakladé
vlastniho rozpoc¢tového rozhodnuti jejich samospravnych organti. Nejedna se tedy o prostiedky
statu, a je proto zcela nepiipustné stanovovat zavazné zpusob jejich vyuziti. Jedna se o
prostiedky urcené na mzdy, nikoli o prosttedky ur¢ené na diichodové pojisténi. Pokud stat chce
vylepSovat v budoucnu vyplacené starobni dichody, ma tak ¢init formou zvySeni pojistného na
socialni pojisténi. Socidlni fond ma slouzit vSem zaméstnancim, tedy i1 tém, ktefi se
nerozhodnou vstoupit do tretiho pilife diichodového pojisténi

Piechodné ustanoveni Cl. XXXVII, které omezuje zptisoby uZiti ztistatku socialniho fondu ke
dni G¢innosti zmény vladniho navrhu zakona je neptipustnym retroaktivnim aktem nakladani s
majetkem vysokych Skol tvofenym zlstatkem na jejich socidlnich fondech, ktery kromé
opétovného hrubého zdsahu do financ¢ni autonomie a hospodaieni vetfejnych vysokych skol,
zejména zasahuje do v minulosti nastavenych benefitnich zaméstnaneckych programt na
Vetejnych vysokych Skolach a muZe tak vést spolu se snizenim tvorby socialniho fondu k jejich
ekonomické destabilizaci.

Vetejné vysoké Skoly maji rovnéZz motivacni programy nastaveny na zaklad¢ kolektivniho
vyjednavani s odborovymi organizacemi na zdklad¢ dosavadnich platnych podminek pouziti
socialniho fondu. Casto jsou tyto motivaéni programy vazany na podminky napliiovani Pland
genderové rovnosti ¢i ak¢énich planit HR Award. Omezenim disponibility socialniho fondu tak
muze na fadé vysokych skol dochazet k zasahtiim do zajisténi implementace téchto plant a do
Jiz uzavienych kolektivnich smluv. Soucasné je nezbytné konstatovat, Ze ptipadné dodatecné
rozdelovani vétSich zlstatkii Socidlniho fondu tak, aby se rozd€lilo 50 % dosud vytvoieného
fondu, je limitovano datiovou Uc¢innosti pouze do celkové vyse 50.000 K¢ piispévku
zameéstnavatele ro¢n€. Proveditelnost takového opatieni bez dostate¢né dlouhého prechodového
obdobi je danové a ekonomicky velmi problematickd, nehled€ na nezbytnost provéfit vitbec
moznosti proveditelnosti a podminek dodatecnych doplatkti u riznych penzijnich fonda.
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Pozménovaci navrh ¢. 8

poslance / poslankyné / poslancti ..................... ) e I

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

V CASTI DVACATE CTVRTE (Zména rozpoétovych pravidel), C1. XLI, se provadgji tyto
zmény:

a) v CL. | se body ¢. 14 az 16 zrusuji a dosavadni body &. 17 az 21 se oznaduji jako body &. 14
az 18.

b) v CL. I, se zrusuje ozna¢eni bodu ¢. 1 a bod &. 2.
Odiivodnént:

Navrhované opatieni smétujici ke snizeni zdkladniho ptidélu do fondu kulturnich a socialnich
potieb z 2 % na 1 % z ro¢niho objemu platti, nebo mezd piipadné jejich ndhrad a dal§ich odmén
stanovenych v § 48 odst. 8 a § 60 rozpoc¢tovych pravidel, neni nijak vécné odivodnéno a neni
ziejmé, jaky cil takové omezeni sleduje. V praxi povede s velkou pravdépodobnosti k tomu, Ze
se cely snizeny objem FKSP bude rozdélovat mezi ptispévek na produkty spofeni na stari a
piispévek na stravovani, piipadné pujde pouze na podporu produktt spofeni na stafi. Spolu s
dalSimi navrhovanymi zménami vcetné zruseni danové pobidky k poskytovani
zamestnaneckych benefitil pfijdou rodiny zaméstnancti o dals$i pobidku k aktivnimu traveni

rrrrr

pracovnim trhu.

Fond kulturnich a socialnich potieb je urcen na kryti Sirokého spektra kulturnich a socidlnich
potieb zaméstnancti, véetné byvalych zaméstnancii, a jejich rodinnych prilezitosti na principu
solidarity. Stanoveni povinnosti pouziti nejméné 50 % na ,,pfispévky na produkty spofeni na
stafi zaméstnancl, které jsou osvobozeny od dané z piijml fyzickych osob* plnéni tohoto
poslani FKSP mati. Je nepfijatelnym zdsahem do rozhodovéani zamé&stnavatelii o motivacnim
vyuziti tohoto fondu s ohledem na jejich personalni potfeby, a rovnéz nepiijatelnym zasahem
do svobody volby jednotlivych zaméstnancti, zdali vliibec néjakou formu penzijniho spofeni
chtéji s ohledem na nepfesvédCivé vysledky dopliikového penzijniho spofeni a neschopnost
tohoto systému zajistit doZivotni vyplatu inflacné indexovanych anuit, které by ucelné
dopliiovaly starobni diichod poskytovany z diichodového pojisténi.

Je tfeba vzit v tivahu, Ze znacnd ¢ast zejména mladsich zaméstnancli védomé a zasadné odmita
jakékoliv formy penzijniho spofeni z diivodu dlouhodobé fixace vynakladanych finan¢nich
prostiedkil a jejich inflaéniho znehodnoceni do doby jejich redlné splatnosti, resp. dostupnosti.
Poukazuji rovnéz na stile méné¢ vyhodné podminky inovovanych penzijnich produktd
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dopliikového penzijniho spoteni v disledku minulych reforem ve srovnéni s diive uzavienymi
smlouvami o penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem z hlediska podminek disponibility,
garanci proti znehodnoceni penzijnich tUspor a poskytovani statniho ptispévku. Do
dobrovolného systému se povinné vyclenovani vyznamné ¢asti FKSP jen pro tzky okruh
ucastnikti doplikového dichodového spotfeni nehodi a omezuje nespravedlivé moznost vyuziti
téchto prosttedkl vyhodnéji jak z pohledu zaméstnavateld, tak i jejich zaméstnancu.

Z hlediska péce fadného hospodare je v disledku neptiznivé makroekonomické situace, vysoké
inflace a vyznamného snizeni prosperity a v fad¢ ptipadi i ztratovosti nékterych penzijnich
fondt, takové zdkonné urceni z ekonomického hlediska protismysiné.
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Pozménovaci navrh ¢. 9

poslance / poslankyné / poslancti ..................... y e P

k vladnimu navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci
vefejnych rozpocti

(snémovni tisk €. 488)

CAST CTYRICATA CTVRTA (Zména zikona o stabilizaci veFejnych rozpoéti), Cl.
LXXV a LXXVI se zrusuje.

Dosavadni casti tficata sedma az Sedesata pata se oznacuji jako Casti tficatd Sestd az Sedesata
ctvrta.

Odivodnent:

Je nezbytné zachovat osvobozeni metalurgickych a mineralogickych procest a postupti od dané
ze zemniho plynu a nékterych dalSich plynii (§ 8 odst. 1), dan¢ z pevnych paliv (§ 8 odst. 1) a
dané z elektiin y (§ 8 odst. 1). Energeticky naro¢ny priimysl vyuzivajici vySe uvedené postupy,
jako je myj. hutnictvi ¢i sklafstvi s dlouhodobou tradici v nasi zemi a vyrabé&jici klicové vstupy
pro fadu dalSich sektort, se v soucasnosti potyka s vaznymi prekazkami. V nejblizsich letech
musi dany sektor realizovat investice v fadu miliard korun do dekarbonizace a bude bojovat o
udrzeni své konkurenceschopnosti na svétovych trzich. Jejich pozici jiz nyni srazi v globalnim
porovnani vyrazné draz$i energie a dal$i bod konsolida¢niho balicku — zruSeni osvobozeni
metalurgickych procesii od energetickych dani se zanedbatelnym rozpoctovym dopadem v fadu
vy$sich stovek miliont korun — jim v aktualni situaci rozhodné nepomiize.

Osvobozeni z tzv. energetickych dani pro vyse uvedené procesy vychazi z evropské smérnice,
ktera vylucuje energetické produkty ,,s dvojim pouzitim* a elektrickou energii pouzivanou
»zejména pro ucely chemické redukce a Vv elektrolytickych a metalurgickych procesech®.
Smérnice nyni prochazi revizi, ale vyjimka pro dualni pouziti v ni ziistava. Zruseni osvobozeni
by pro Ceské firmy znamenalo vyrazné naklady. Neni zndm zadny jiny Clensky stat, ktery by
osvobozeni zrusil, takze by to ¢eské firmy uvedlo do vyrazné konkuren¢ni nevyhody viaci
vyrobclim z jinych ¢lenskych stati a zminénd odvétvi by touto zménou byla disproporéné
zasazena v jiz tak sloZité dobé. Jejich pozice by tak byla dale zhorSena 1 v ramci zemi EU.
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