PARDUBICKY KRAJ

1. Jaka je vasSe priorita v oblasti Skolstvi ve vaSem kraji? Jakou problematiku
povazujete v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy vaseho
kraje za nejvyznamnéjsi, jaké reSeni navrhujete?

Koalice pro Pardubicky kraj (P. Sotola )

Nase priority vychazeji z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Pardubického kraje (DZ PK). Cilem je nadale rozvijet vSechny skoly, které kraj zfizuje. Mit
oborovou strukturu kol takovou, aby odpovidala potfebam zaméstnavateld, tedy, aby
absolventi nasli pracovni uplatnéni. Za velmi dulezité povazujeme provazanost studia s praxi
piimo u zaméstnavatelti. Chceme mit udrzitelné nastaveny systém struktury sité kol (obort),
a to je feSeno v DZ Pk tzv. mezioborovou reciprocitou. Dalsi prioritou je zajisténi rovného
piistupu ke vzdélavani a prevence rizikového chovani déti a mladeze. Budeme také investovat
jak do vybaveni §kol, které bude odpovidat modernim trendim, tak i do snizovani energetické
naro¢nosti budov.

Mezi nase priority patii také transformace détskych domovi, kdy bychom chtéli cca do
poloviny roku 2026 zcela opustit ustavni formu péce a nahradit ji komunitnim bydlenim
V bézném prostiedi (rodinné domky, byty).

ODS ATOP 09 (L. Valtr)
Nasi hlavni prioritou v oblasti §kolstvi je podpora polytechnického vzdélavani, zaméfeni na
moderni technologie a kritické mysleni, projektova vyuka, motivace studentti k technickym
obortim, motivace rodicl k podpote vzdélavani jejich déti a prace s nadanymi détmi.
Dulezitym aspektem je také pluralizace vzdélavacich systémd, kde se stiraji hranice mezi
odbornym a obecnym vzdélavanim. Tento trend vede k hybridizaci, kdy prvky odborného a
obecného vzdélavani splyvaji.
Konkrétni aktivity a piiklady feSeni:
Polytechnické vzdélavani:

¢ Organizujeme odborné seminaie a setkani pro pedagogy zamétené na podporu
polytechnického vzdélavani, jako naptiklad "Naucte se pracovat s nastrojem Lean Canvas"
pro podporu podnikavosti na sttednich Skolach.

e Podpora programill zamétfenych na technické a ptirodovédné obory, véetné soutézi
jako "Hledédme nejlepSiho mladého chemika" a "Festival védy a techniky pro déti a mladez".
Moderni technologie a kritické mysleni:

¢ Realizujeme tematickd setkani na podporu digitdlnich kompetenci a leadershipu, kde
se pedagogove uci smysluplné vyuzivat technologie ve vyuce a zvysuji svou digitalni
gramotnost.

e Integrace digitalnich nastroji do vyuky a podpora rozvoje kritického mysleni
prostiednictvim interaktivnich metod vyuky.
Projektova vyuka v souvislostech:

¢ Podporujeme vyuku prostfednictvim inovativnich metod a sdileni zkuSenosti mezi
pedagogy. Pofdddme seminafe zamétené na didaktiku pro vnitini motivaci zaki, které
podporuji jejich tvotivost a projektové mysleni.

e Zavedeni projektové vyuky napii¢ vSemi predméty, kde studenti fesi redlné
problémy v tymech.
Motivace studentil a rodicu:

¢ Organizujeme setkdni a seminafe pro rodice, aby 1épe chapali dilezitost podpory
vzdélavani svych déti a aby se aktivné zapojovali do vzdélavaciho procesu.



e Programy na zvysSovani zajmu o technické obory a informa¢ni kampané pro rodice o
diilezitosti vzdélavani a technickych profesich.
Préace s nadanymi détmi:

e Implementujeme opatfeni na podporu nadanych a mimotradné nadanych déti.
Organizujeme specialni kurzy a semindaie pro tyto déti a jejich pedagogy.

e Specialni programy a individudlni pfistup pro nadané déti, véetné mimoskolnich
aktivit a soutézi.

3PK — Pro prosperujici Pardubicky kraj

Absolutni prioritou je stabilita nabidky vzdé€lavani tak, jak je nyni nastavena. Vyvazenou
podporu musi mit jak vS§eobecné vzdélavani, tak vzdélavani oborové véetné odbornych
ucilist. Naplnénost naSich skol, ktera je okolo 75 procent, a redlny zdjem v ramci jednotlivych
mist v kraji o dané skoly ndm dava za pravdu. Chceme dostupné a kvalitni vzdélavani po
celém uzemi Pardubického kraje. Nechceme piekotné zmény a tiklony k v§eobecnému
vzdélavani. Naopak je stézejni podrzet vzdélavani odborné.

2.Jaky postoj zaujimate k prevodu nepedagogickych zaméstnancia $kol pod zFizovatele?

Koalice pro Pardubicky kraj (P. Sotola )

Nedomnivam se, Ze je to cesta spravnym smérem. Kdyz si vezmu Skolu jako jeden celek, tak
jeji nezbytnou soucasti jsou 1 nepedagogicti pracovnici. A jako soucast celku by méli byt
financovani jako doposud v ramci Skolského systému.

ODS A TOP 09
Podporujeme ptevod nepedagogickych zaméstnanct Skol pod zfizovatele. Tento krok pfispéje
k racionalizaci provozu, snadnéjsi koordinaci ¢innosti a ptehledné;si situaci. Ztizovatelé
mohou lépe ur€it priority a casovou alokaci pracovniki, coZ povede k efektivnéjsimu
fungovani Skolskych zafizeni.

¢ Racionalizace provozu: ZvySeni efektivity a sniZzeni administrativni zatéZe Skol.
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e Zptehlednéni situace: Jasn€j$i organizacni struktura a odpovédnost.

3PK — Pro prosperujici Pardubicky kraj

Jednoznaéné odmitidme dvojkolejnost financovani ve §kolstvi. Skola je celek od feditele, pies
ucitele, ale 1 spolecné s provoznimi zaméstnanci - nepedagogy. Stat si objednava sluzbu a tu
ma hradit. Bez nepedagogli nemliZe existovat ani pedagog.

3. Jaké zaméry mate v oblasti stifedniho vzdélavani s ohledem na trh prace a inovaci
oborové soustavy?

Koalice pro Pardubicky kraj (P. Sotola)
Zamérem je mit oborovou strukturu $kol takovou, aby absolventi nasli pracovni uplatnéni.
Dilezita je provazanost studia s praxi pfimo u zameéstnavateld. Pardubicky kraj dlouhodobé



podporuje rozvoj technickych obort, a to diky spolupraci se zaméstnavateli, a v tomto dialogu
bychom radi pokracovali. Nasim zajmem je udrzet dostate¢nou nabidku vzdélavacich obort,
aby studenti nemuseli jezdit mimo izemi nasecho kraje. Jednou z inovaci by méla byt,

Vv piipad¢ potfeby, moznost vzniku lycejnich oborti (napt. v oblasti strojirenstvi,
elektrotechniky, zdravotnictvi apod.) a to napiiklad vy¢lenénim jedné t¥idy pro lycejni obor

Vv ramci dané skoly.

ODS A TOP 09

Nase zameéry v oblasti stiedniho Skolstvi zahrnuji zminéné posilovani polytechnického
vzdélavani, praci s modernimi technologiemi a principy feSeni komplexnich problémiti.
Podporujeme a sami aktivné propojujeme spolupraci s primyslovymi partnery a organizovani
odbornych stazi a praxi pro studenty, aby byli Iépe pripraveni na trh prace.

3PK — Pro prosperujici Pardubicky kraj

Klademe diiraz na moderni vybavenost, dostupnost skol v¢etné moznosti ubytovani a
stravovani a to vSe ve spolupraci s firemnim sektorem tak, aby vzdélavani odpovidalo
uplatnéni na trhu prace a potiebdm zaméstnavateld. Jako dilezity prvek vniméme i rozvoj
celozivotniho vzdélavani dospé€lych, které nejlépe zvysuje kvalifikace dospélych a stiedni
Skolstvi tak miize v kooperaci se zaméstnavateli hrat roli stalého vzdélavatele.

4. Jaké opatrieni navrhujete pro zajiSténi rovného pristupu ke vzdélavani?

Koalice pro Pardubicky kraj (P. Sotola)
K zajisténi rovného ptistupu ke vzdélavani navrhujeme tato opatieni:

- zajiSténi bezbariérovosti Skol a jejich vybaveni kompenza¢nimi pomuickami

- vzdélavani pedagogickych pracovnikili pro véasnou identifikaci zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami ve Skole a pro vcasnou identifikaci zakii s nadanim a prace
s nimi

- zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikl pro zvladani déti s naro¢nymi
projevy chovani a nastaveni ptipadné spoluprace s dal§imi subjekty pfi feSeni
konkrétnich ptipadt

- realizace dota¢niho programu ,,Bezplatné Skolni stravovani* pro déti ze socialné
slabych rodin

- zapojeni stfednich kol do projektu MSMT Podpora rovnych pfileZitosti (doucovani,
zazitkové vzdélavani, socialni pedagog...)

- posileni kapacit internatii napt. v Pardubicich ¢i Litomysli

ODS A TOP 09
e Podpora socialn¢ znevyhodnénych zakiti: Pokracovani v projektech jako "Potravinova
pomoc détem ve vazné socidlni nouzi", ktery zajist'uje bezplatné skolni stravovani pro
déti z rodin v socialni nouzi.



e Inkluzivni vzdélavani: Podpora skol v zaClenovani zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami prostfednictvim odbornych kurzii a seminait pro pedagogy.
¢ Prospéchova stipendia: Nabidka stipendii pro zaky v podporovanych oborech, aby se
snizily finan¢ni bariéry pii vstupu do stfedniho vzdélavani.
e Jazykova priprava: Poskytovani jazykové ptipravy pro zaky cizince, aby lépe zvladli
odbornou terminologii a pfipravili se na zavérecné a maturitni zkousky.
e Podpora rovnych pftilezitosti: Realizace projektii na podporu rovnych pftilezitosti,
jako je projekt Podpora rovnych ptilezitosti, ktery se zaméfuje na snizovani nerovnosti
ve vzdelavani a zvySovani podpory spolecného vzdélavani.
3PK — Pro prosperujici Pardubicky kraj
Rovnym ptistupem ke vzd€lani vhimame predevsim skladbu a rozsah vzdélavaci soustavy
tak, aby byla dostupné v celém tizemi naseho kraje. Aby dit¢ i z malé obce mélo zajimavou
nabidku vzd¢€lavani, jako déti ve velkych méstech. Aby bylo mozné mit Skolu dopravné
dostupnou, ale i s kvalitnim zazemim v oblasti bydleni a stravovani pro déti dojizd¢€jici. A aby
jedinym délicim prvkem byla motivace déti a studijni pfedpoklady pro dany obor s
dostate¢nou kapacitou sité sttednich skol.

5. PovaZzujete za diilezité pro stabilizaci Skolskych pracovniku pripravit programy na
podporu zajmu pracovat ve §kolach a Skolskych zafizeni ve vaSem kraji?

Koalice pro Pardubicky kraj (P. Sotola)

Stabilizaci Skolskych pracovnikil a jejich podporu pro praci ve Skolach a Skolskych zatizenich
povazuji za velmi dualezitou. V této oblasti sehrava zasadni roli vedeni kazdé Skoly, které
ptimo ovlivituje podminky, prostiedi a atmosféru ve Skole. Proto je potieba podporovat rozvoj
tzv. meékkych dovednosti feditelt/feditelek i1 ostatnich pracovnikt §kol, aby méli moznost
dalsiho seberozvoje, byly schopni poskytovat kvalitni vzdélani a vytvareli dobré mezilidské
vztahy. Lidé radi pracuji tam, kde se dobfe citi a vnimaji podporu pro svou praci.

ODSATOP

Ano, povazujeme za velmi dilezité pfipravit programy na podporu zajmu pracovat ve Skolach
a Skolskych zatizenich. Stabilizace Skolskych pracovniki je klicova pro dlouhodoby uspéch
naseho Skolstvi.

Navrhovana opatien:

¢ Psychologické podpora: Programy zamétené na prevenci syndromu vyhoteni a poskytovani
psychologické podpory ucitelim.

¢ Podpora mimoskolnich aktivit a prace s nadanymi détmi: Oceniovéani a podpora uciteld, ktefi
se vénuji mimoskolnim aktivitdm a praci s talentovanymi zaky.

e Vymeéna zkuSenosti: Organizovani workshopt a seminaiti pro sdileni osvédcenych postupli
mezi uciteli.

e Zpétna vazba od absolventli: Podpora absolventskych dni a sbér zpétné vazby od byvalych
studenttl, kterd miize ptispéet ke zlepSeni vzdélavaciho procesu.



3PK — Pro prosperujici Pardubicky kraj

Dlouhodobé podporujeme kariérové vzdélavani pracovnikti ve Skolstvi a to i prostfednictvim
nami zfizované organizace Centrum celozivotniho vzdélavani a také metodickym piistupem
krajského odboru §kolstvi. Nezapominame ani na motivy ocefiovani nejlepsich Skolstvi
potiebuje diveru a zastani. Nasim cilem je takto dlouhodob¢ a cilen¢ prostredi ve skolach
utvéret a byt pracovniklim ve Skolstvi oporou.



