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Zasadni obrat rozpocet skolstvi ale nepfinasi

Jaky je podle vas navrh rozpoctu skol-
stvi na rok 2027? Nakolik naplnil vase
ocekavani?

Rekl bych, ze moje o¢ekavéni naplnil jen
Castecné. Pozitivni je, ze se podafilo zasta-
vit plvodni predstavu pouze minimalniho
navyseni a Ze v rozpoctu jsou penize na-
pfiklad na rlst platd a na posileni podpur-
nych profesi ve $kolach. Zasadni problém
vidim v tom, Ze nomindalni rdst rozpoctu
jesté neznamena skutec¢ny rast vydajl na
Skolstvi. Pokud ekonomika a mzdy rostou,
¢ast navyseni pouze drzi krok s timto vy-
vojem. Aby se financovani skolstvi redlné
zlepsovalo, musi rlst rychleji nez ekono-
mika. Jak jsme si pocitali, pfi ocekdvané
inflaci kolem dvou az tii procent musi byt
rust plat alespon nékde nad péti pro-
centy, aby slo skute¢né hovotit o realném
posunu. Neni to tedy Uplny propaddk, ale
rozhodné to neni rozpocet, ktery by zna-
menal zasadni obrat. Spis vytvari urcity
zéklad pro to, aby se v dalSich dvou letech
mohlo pfidavat vyraznéji.

Ekonomové v dobé pfipravy rozpoc-

tu mluvili o potfebé 50 miliard korun
navic, ministr Robert Plaga si udajné
chtél jit fict o 30 miliard, pak se speku-
lovalo o 16 miliardach. Nakonec je to
navrh nariistu o necelé ¢étyfi miliardy
(cca 288 miliard, respektive 292 miliard
s evropskymi penézi). Co to bude zna-
menat pro skolstvi?

Pokud ekonomové spocitali, ze k dosa-
zeni praméru OECD bychom potiebovali
zhruba 334 miliard, pak sou¢asny navrh sa-
mozfejmé tuto ambici v roce 2027 nenapl-
nuje. Podle propoctl odbornikd ndm vuci
urovni OECD chybi pfiblizné pll procenta
HDP, coz odpovida zhruba 50 miliarddm
korun. Na druhou stranu je jasné, ze mi-
nistr Plaga do jednani nesel s pfedstavou,
Ze téch 50 miliard skute¢né dostane, to
jsme konec¢né ani necekali, i kdyz by se
nam to libilo. Sam fikal, Ze kdyby nebyla
rozpoctova omezeni, bylo by potfeba 40
az 50 miliard, ale jeho cilem bylo postupné
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zacelit zhruba padesatimiliardovy deficit
do konce volebniho obdobi, ¢emuz ro-
zumim. Podstatné tedy bude, co se stane
v letech 2028 a 2029. Pokud ale zlistane
jen u slibu, bude to problém. Uz dnes totiz
vidime, ze strednédobé vyhledy a politicka
prohlaseni Uplné nekoresponduiji. U regio-
nalniho skolstvi napiiklad cisla ve vyhledu
klesaji, ackoliv souc¢asné slySime tvrzeni, ze
je nutné jeho posilovani.

Sméruje podle vas tento navrh k na-
pInéni programovych slibi soucasné
vlady?

Smér tam podle mé je, ale zatim je ten
pohyb pomaly. Vlada slibila pramérny
plat ucitele 75 tisic korun a nastupni plat
50 tisic. Ministr Plaga soucasné tvrdi, ze
zavazek se vztahuje k roku 2029, nikoli
k roku 2027, a Ze souc¢asné vyjednavani
je proto potieba hodnotit i z pohledu
dalsich rozpoctl. Kdyz se ale podivame
na soucasnou trajektorii, je to opravdu
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velmi pozvolny pohyb. K cili se tedy snad
blizime, ale opravdu velmi pomalu. Ministr
hovofi pro pfisti rok o ristu ucitelskych
platl zhruba o Sest az sedm procent. To je
urcité lepsi nez stagnace, ale samo o sobé
to k dosazeni 130 procent primérné mzdy
nestaci. Proto bych programovy slib zatim
neoznacil ani za splnény, ani za nesplnitel-
ny. Je dosazitelny, ale pouze za predpokla-
du, Ze v letech 2028 a 2029 pfijde skute¢né
vyrazngjsi rQst financovani. A samoziejmé
také za predpokladu, ze ekonomika poros-
te. Pokud by pfisel hospodéisky problém,
bude se bohuzel muset cely plan prehod-
notit.

Blizime se podle vasich propoéti pri-
méru zemi OECD?

V roce 2027 urcité ne tak rychle, jak by
bylo potfeba. Odborné propocty vycha-
zeji z toho, Ze zemé OECD vynakladaji na
vzdélavani pfiblizné 4,7 procenta HDP,
zatimco Ceské vydaje se podle nedavnych
¢isel pohybuji kolem 4,2 procenta. Rozdil
zhruba pll procentniho bodu predstavuje
pfiblizné onéch zminovanych 40 az 50 mi-
liard korun. Je ale dllezité sledovat nejen
absolutni ¢astku, ale pravé podil na HDP.
Kdyz se ekonomice dafi, tak prestoze tfeba
rozpocet Skolstvi vzroste (nyni napfiklad
0 4 miliardy korun), nemusi to znamenat
vibec zadné posileni pozice skolstvi,
pravé naopak. Proto bych byl s tvrzenim,
ze se priblizujeme prdméru OECD, zatim
opatrny. Pokud se ale naplni pfislib, ze
rast bude v letech 2028 a 2029 vyrazné
dynamictéjsi, mizeme se k OECD skute¢né
zacit pfiblizovat. Dalo by se Fici, ze jsem

v tomto sméru opatrné optimisticky — ale
ten optimismus stoji pravé na tom, ze se
pfislib budouciho rlstu financovani sku-
tecné proméni v Cisla.

Otevira tento trend nadéji na slibova-
nych 130 procent? Vrati se podle vas
myslenka aktualnich 130 procent, niko-
liv dva roky starych?

Ano, myslim, Zze pravé tim smérem by se
debata méla ubirat. Soucasny systém ma
poradd zminény zasadni problém - 130 pro-
cent se pocita z primérné mzdy dva roky
zpatky. To znameng, Ze kdyz ekonomice
rostou mzdy, ucitelé na tento rdst reaguji
se znacnym zpozdénim. A presné to je
podle mé véc, kterou je potfeba zménit.
Ministr Plaga fikd pomérné jasné, Ze jeho
cilem je skute¢nych 130 procent konkrét-
niho rozpoc¢tového roku, nikoli primérna
mzda dva roky stara. Dohoda pro rok 2027
ale bohuzel jesté pocita s plivodnim sys-
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témem. V roce 2028 uz by se mél pouzit
prameér z roku 2027 a v roce 2029 dokonce
odhad priimérné mzdy pro aktualni rok.
To je systém, po kterém jsme opakované
volali.

Je to feseni?

Nesmime zaménit zménu metodiky za
zvyseni plat(. Pokud jen prepiseme zpu-
sob vypoctu a neddme do systému odpo-
vidajici penize, 130 procent na papire jesté
neznamend 130 procent ve vyplatnici. Na-
vic podle nasich propoctd znamena rozdil
mezi vypoctem ze starych udaju a z aktu-
alnéjsi predikce nékolik miliard korun roc-
né - zhruba pét az Sest miliard. Kde jsou?

Zda se, ze R. Plaga véf¥i slibu ministryné
financi A. Schillerové o masivnéjsim
rstu rozpoctu v dalSich letech. Vérite
mu taky?

Jsem opatrné optimisticky. Ne proto, ze by
soucasna cisla byla presvédciva, ale proto,
Ze rozpoctové vyjednavani podle nasich
informaci skute¢né skoncilo urcitou doho-
dou. Ministr ustoupil z pozadavku na vyraz-
néjsi jednorazové navyseni pro rok 2027 vy-
ménou za pfislib, Zze v dalsich letech budou
prostiedky rust rychleji. Sdm R. Plaga to
popisuje jako vyménu soucasnych penéz za
budouci rist. Jenze pravé tady je potieba
byt velmi obezietny. Politicky pfislib neni
totéz jako penize ve sttednédobém vyhle-
du. A kdyz se podivdme na néktera disla,
ktera tam dnes jsou, UpIné to nesedi. Jak
jsem uz upozornil, u regionalniho $kolstvi
napfiklad vyhled pracuje s ¢astkami, které
v dalsich letech klesaji, zatimco soucasné
slysime, Ze financovani ma vyrazné rast.

Ministr mluvi o Sesti az sedmiprocent-
nim rastu plata uditeli. Kolik to déla

v nominalu?

Tady je dulezité fici, Ze téch Sest az sedm
procent neni automaticky Sest az sedm
procent pro kazdého ucitele. Jde o rust
celkového objemu prostfedkl na platy.
Ministr napfiklad mluvil o zhruba 2,5 mi-
liardy korun navic pro pedagogy, ale zatim
neni jasné, co pfesné tato ¢astka znamena
a jak se do tarifd promitne. Proto bych byl
opatrny s tvrzenim, ze kazdy ucitel auto-

maticky dostane Sest nebo sedm procent.
Pti prdmérném platu drobné pres 53 tisice
korun by Sestiprocentni zvyseni znamena-
lo priblizné 3200 korun mési¢né a sedmi-
procentni zhruba 3700 korun. To je oviem
pouze orienta¢ni prepocet praméru, nikoli
navrh konkrétniho zvyseni tarifd. Skutecné
rozdéleni bude zaviset na konstrukci tabu-
lek a na tom, kolik prostiedkd zlistane pro
ostatni pedagogické pracovniky. A pravé
proto je dllezité sledovat nejen procento,
ale skutec¢ny objem penéz a podobu tarif-
nich tabulek.

Jak vidite realitu 50 tisic nastupniho

a 75 tisic korun pramérného platu uci-
teld na konci volebniho obdobi?

Neni to podle mé nerealny cil, ale sou-
¢asna trajektorie k nému vede velmi
pomalu. Jak jsem fikal, v roce 2025 ¢inil
pramérny plat ucitele pfiblizné 53 tisice
korun a relativni plat ucitelt klesl na zhru-
ba 108 procent priimérné mzdy. Ministr
pocitd s tim, Ze v roce 2027 se ucitelé
dostanou zhruba ke 113 az 115 procentdm
prdmérné mzdy a potom pfijde vyraznéjsi
rdst. Jeho predstava je, Ze na konci voleb-
niho obdobi bude prdmérny plat 75 tisic

a nastupni 50 tisic korun. Problém je, ze
samotnych 75 tisic nemusi znamenat slibe-
nych 130 procent. Pokud budou nominalni
mzdy v ekonomice dal rlst, bude i hranice
130 procent kazdy rok vyssi. Podle soucas-
nych predikci by 75 tisic korun v roce 2029
odpovidalo jen pfiblizné 122 procentim
prdmérné mzdy.

Kolik by mél byt tedy rist, aby se to
stihlo do konce volebniho obdobi?
Tady jsou podle mé ¢isla pomérné nemi-
losrdna. Pokud bychom chtéli skute¢né
dosahnout 130 procent prdmérné mzdy
v roce 2029, nestaci Sest az sedm procent
ro¢né. Podle propoctu odbornikl by
musely ucitelské platy rast pfiblizné o 12
procent ro¢né. Soucasna trajektorie je
tedy pf#ilis pomald, a pokud ma byt zava-
zek skutecné splnén, musi pfijit v letech
2028 a 2029 vyrazné silngjsi rast. Proti
tomu ale stoji zminéna cisla planujici
strednédoby vyhled, kde napftiklad roz-
pocet pro regiondlni skolstvi neroste, ale

vyznamné klesa. Chceme se ptat ministra
Skolstvi, jak spolu planovany rist a stfed-
nédoby pokles koresponduji. Ukaze se,
zda byl soucasny rozpoctovy kompromis
rozumnou strategii, nebo pouze odkla-
dem problému. Sest az sedm procent

v roce 2027 muze byt zacatek. Samo

o sobé to ale k cili nestaci.

Zistava otevien problém srovnatel-
ného financovani uéiteli a ostatnich
pedagogu? Kde se vezmou penize, kdyz
je nariist rozpoctu pouze necelé ¢tyfi
miliardy a regionalni Skolstvi ve stied-
nédobém vyhledu spise ztraci?

Ano, tohle je podle mé jedna z nejvétsich
neznamych celého rozpoctu. Na jedné
strané mame deklarovany rudst platd uci-
teld, na druhé strané ostatni pedagogické
pracovniky, k tomu 285 novych uvazkd
psychologt a specidlnich pedagogd. A to
vsechno se ma vejit do rozpoctu, ktery
mezirocné v celkovém objemu kapitoly
roste pouze o 3,9 miliardy korun. U psy-
chologt a specialnich pedagogl nam bylo
feceno, Ze jsou v rozpoctu pfiblizné tfi
miliardy korun navic. Jenze nezndme do-
state¢né podrobné vykazy $kol a nevime,
zda tato ¢astka bude skute¢né odpovidat
potiebnému poctu lidi. A pak je tu jesté
otazka, kolik z celkového baliku skute¢né
pfipadne na ostatni pedagogy. Dokud
neuvidime konkrétni rozpis skolského
rozpoctu, nevime, zda jde o skutecné nové
penize, nebo zda se ¢ast problém pouze
pfesouva uvniti existujiciho baliku.

Resite Groven odménovani nepedago-
gu? Vitate navyseni minimalniho platu
a zménu 1. tarifni tabulky tak, aby jeji
cast nebyla pod drovni minimalni mzdy
¢i zaruc¢eného platu?

Urcité ano. Je spravné, aby zaméstnanec
nebyl podle platové tabulky formalné
zarazen na c¢astku, ktera je pod minimalni
mzdou nebo zaru¢enym platem, a potom
se jeho plat jen administrativné dorov-
naval. To byla absurdni situace, kterd se

v 1. platové tabulce skute¢né objevovala.
Pti rdstu minimalni mzdy by bez zmény
tabulky byla v podstaté celad prvni tabulka
pod jeji urovni.

Tabulka MF CR, zvyraznéni UN

Stiednédoby vyhled kapitoly skolstvi na Iéta 2027 az 2029 v Ke
Specifické ukazatele - vydaje 2027 2028 2029
Véda a vysoké skoly 59633602839 56443 054 491 56814554491

vysoké skoly 35906244714 36910244714 37281744714
v tom: vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace 23727358125 19532809777 19532809777
Vydaje regionalniho $kolstvi a pfimo fizenych organizaci 220432149539 213722521529 208349224008
Podpora ¢innosti v oblasti mladeze 299589252 299589252 299589252
Podpora cinnosti v oblasti sportu 306791635 300791635 300791635

sportovni reprezentace 276470293 270470293 270470293
v tom: Skolni a vysokoskolsky sport 30321342 30321342 30321342
Ostatni vydaje na zabezpeceni tkold rezortu 2713632797 2724132797 2724132797
Vydaje celkem 287861783515 274645610086 269623610086
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» Samotné narovndni tabulky ale nepovazuji

za zvyseni zivotni Urovné nepedagogu. Je
to predevsim odstranéni nesmysiného sta-
vu. Pokud ¢lovék dosud dostaval platovy
tarif pod minimalni mzdou a stat mu rozdil
dorovnaval, potom zména tabulky zname-
na, ze bude mit minimalni mzdu uz pfimo
v tarifu. Penize navic to pro néj automa-
ticky znamenat nemusi. Porad plati, Ze ne-
pedagogicti zaméstnanci jsou ve skolstvi
dlouhodobé velmi podhodnoceni.

Nejde jen o pfesun penéz z nenaroko-
vych slozek do tarifa?

Tohle je pravé riziko, kterého bych se oba-
val. U prvni platové tabulky totiZ nejde jen
o to, ze se zvysi tarif. Pokud byly nékteré
platy v minulosti dorovnavény do mini-
malni mzdy ¢i zaru¢eného platu naptiklad
prostfednictvim osobniho ohodnoceni,
mUze se ¢ast téchto penéz pouze ,pre-
klopit” do tarifu. Misto doplatku k tarifu
bude vyssi tarif, ale zaméstnanec nemusi
ve vysledku dostat o mnoho vice penéz.
Zvyseni tarifu prosté neni totéz jako zvyse-
ni celkového platu. V podstaté totéz plati

u pedagogu. Proto bych chtél vidét nejen
nové tarify, ale hlavné celkovy objem
prostifedkd na platy a jeho rozpis. Teprve
potom mUlZzeme fict, jestli jde o skutecné
posileni odménovani, nebo z velké ¢asti
jen o technické presuny.

Neni to v piipadé nepedagogti presu-
nuti odpovédnosti za zvyseni platl na
zfizovatele, ktefi na to ale od statu ne-
dostanou potiebné penize?

To je podle mé bohuzel legitimni obava.
Od letoska je odpovédnost za financovani
nepedagogickych pracovnikd na zfizovate-
lich — tedy pfedevsim na obcich a krajich.
Ti museji zajistit, aby $kola méla uklizeno,
uvareno, aby fungovala sprava budov

a aby byli zaplaceni lidé, ktefi tyto ¢innosti
zajistuji. Problém neni v tom, Ze by obce
nebyly schopny skolu financovat vibec.
Problém je v tom, Ze stat prenesl odpo-
védnost a sou¢asné neméme dostate¢nou
kontrolu, zda penize uréené prostiednic-
tvim rozpoctového urceni dani skute¢né

skonci ve skoldch v potiebné vysi. Pokud
feditel potfebuje napfiklad zvysit plat ku-
chatce nebo skolnikovi, musi kvali tomu
vyjedndvat se zfizovatelem o penézich.
A kdyz je obec nema nebo je potiebuje
jinde, Skola ma problém. A feditel ho sém
nevyresi. Je to ponékud absurdni situace.

Takze ano, urcité riziko pfesunu odpovéd-
nosti tady vidim. Pfevod financovani mize
fungovat, ale jen kdyz je doprovazen
dostate¢nym financovanim. Jestli ma byt
odpovédnost na ziizovateli, musi mit zfi-
zovatel také jistotu, Ze na ni dostal odpo-
vidajici penize. Jinak jsme pouze pfesunuli
problém ze statniho rozpoctu na rozpocty
obci. A pravé to by mélo byt predmétem
slibeného vyhodnoceni systému.

Jsou skoly a zfizovatelé s aktualnim
zplsobem financovani nepedagogt
spokojeni?

Na néjaky jednoznacny verdikt je podle
mé jesté brzy. Zkusenosti jsou rozdilné.
Nékteré obce podle informaci, které
mame, museji na Skoly doplacet, jiné jsou

pfiblizné na svém, protoze dostdavaji pro-
stiednictvim rozpoctového urceni dani
prostredky, které maji tyto naklady pokry-
vat. Zasadni problém je, Ze dnes vlastné
neumime dostate¢né dobre Fict, jestli pe-
nize, které byly na nepedagogickou praci
plvodné ve statnim rozpoctu, skute¢né
dorazi az ke konkrétni $kole. Penize dosta-
ne obec, ale mezi obci a $kolou uz neni tak
jednoduchd vazba jako dfive. Proto také
¢ekdme na vyhodnoceni, ke kterému se
ministerstvo zavazalo. Potfebujeme védét,
zda novy systém skutecné zajistil skolam
dostatek penéz, nebo zda jen zménil toho,
kdo md problém fesit. Bez takové analyzy
bych byl s hodnocenim velmi opatrny.

Nejde ale jen o platy - jak to bude

s ONIV? Nékteré skoly upozoriuji, ze
jim schazeji napfiklad finance na povin-
né kurzy plavani.

Tohle je podle mé problém, ktery se v de-
baté o rozpoctu trochu ztraci. Vsichni se lo-
gicky soustfedi na platy, protoze tam jsou
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nejvétsi ¢astky a protoze ucitelé potiebuji
po nékolika letech redlné pridat. Ale skola
neni jen soubor zaméstnancd. Potfebuje
také penize na ucebnice, pomucky, dalsi
nosti, které jsou soucasti vzdélavani. ONIVy
jsou porad otevienym tématem. Debata

o nich v soucasnosti ponékud utichla. Co
se penéz na kurzy plavani tykd, zazname-
nal jsem argument, Ze neni mozné presné
spocitat naklady kazdé skole, protoze
nékdo ma bazén za rohem a jiny musi
jezdit tticet kilometr(. To je sice pravda,
ale podle mé to nemuze byt ddvod, pro¢
problém neresit. Pravé od toho je stat, aby
nastavil systém, ktery tyto rozdily zohledni.
K ONIVIm se budeme muset v dalSich roz-
poctech vratit. Pokud chceme po skolédch
kvalitni vzdélavéani, nemizeme financovat
jen platy lidi a predpokladat, ze zbytek se
néjak zvladne.

Jak by se mély fesit problémy s nezbyt-
nym ristem financovani, aniz by se
zvysoval statni dluh? Zda se, Ze je to ak-
tualni otazka nejen v souboji koalice-
opozice, ale i v ramci samotné koalice.
Je samoziejmé legitimni fikat, Ze nechce-
me financovat kazdé zvyseni vydajl dal-
$im zadluzovanim statu. To bychom méli
respektovat. Nelze ale fict, Ze nechceme
zvysovat dluh, a proto nebudeme zvyso-
vat vydaje na skolstvi. To je pfili$ jedno-
duché. Pokud stat povazuje vzdélavani za
jednu ze svych skute¢nych priorit, musi
hledat penize uvnitt celého rozpoctu. A to
znamena predevsim podivat se na struktu-
ru vydajli a na to, které vydaje jsou skutec-
né nezbytné a které Ize omezit.

Ja bych ale byl velmi opatrny s predstavou,
ze Skolstvi je oblast, kde se daji najit néjaké
jednoduché miliardy jen Skrtnutim nékoli-
ka polozek. Velka ¢ast rozpoctu jsou man-
datorni nebo dlouhodobé politicky velmi
obtizné zménitelné vydaje. A jestli chceme
soucasné zvysovat platy ucitell, financovat
podpurné profese, zvladnout silné roc¢ni-
ky na vysokych Skoldch a dostat se blize

k drovni OECD, bude to néco stat. Nefikam,
Ze feSenim ma byt automaticky vyssi scho-
dek. Vzdélavani je ale investice, ale i inves-
tice musi mit svUj finan¢ni ramec. Penize
investované do kvalitnéjsiho vzdélavani
nejsou jen okamzitou spotiebou. Pokud
chceme vyssi produktivitu ekonomiky, kva-
lifikovanéjsi pracovni silu a mensi socidlni
problémy, vzdélavani je jedna z cest, jak
toho dosahnout. Nejsem zastancem zadlu-
zovani kvuli kazdému pozadavku skolstvi,
ale stejné tak nejsem zastancem podfinan-
covani skolstvi jen proto, abychom kratko-
dobé vylepsili ¢islo schodku.

Zabyvaji se odbory otazkou revize in-
kluze? A souhlasite s parametrizaci asis-
tentti pedagoga?

Ano, samotny princip parametrizace asis-
tentl pedagoga podle mé neni néco,

co bychom méli odmitat. Naopak muze
pFinést vétsi predvidatelnost. Skola by
dopfedu védéla, s jakym poctem tvazki
muze podle své velikosti a struktury zaku



Zeptali jsme se

Z komentafe ministerstva financi k navrhu rozpo¢tu kapitoly MSMT

Navrzené celkové pFijmy kapitoly MSMT
jsou pro rok 2027 ve vysi 7,5 mld. K¢,

z toho pfijmy z rozpoctu EU a prostied-
ka finan¢nich mechanismu ¢ini 7,4 mld.
K¢. Proti roku 2026 jsou celkové prijmy
kapitoly na rok 2027 nizsi o 8,0 mld. K¢,
tj. 0 51,66 %, snizeni se tyka predevsim
oblasti pfijmG z rozpoctu EU.

Celkové vydaje kapitoly MSMT jsou pro
rok 2027 navrzeny ve vysi 287,9 mld. K¢,
bez zapocteni vydaji krytych piijmy

z rozpoctu EU a prostiedku finan¢nich
mechanismU pak ¢ini 280,5 mld. K¢. Proti
schvalenému rozpoctu na rok 2026 jsou
celkové vydaje kapitoly na rok 2027 na-
vyseny o 3,9 mld. K¢, tj. o 1,36 % (bez za-
pocteni vydajl krytych pfijmy z rozpoctu
EU a prostiedkll finan¢nich mechanism
o 11,8 mld. K¢). Proti schvalenému SDV
2027 jsou celkové vydaje kapitoly bez za-
pocteni vydajd krytych pfijmy z rozpoctu

EU a prostiedkl finan¢nich mechanism
navyseny o 20,6 mld. K¢, tj. o 7,94 %.

Nejvétsi objem vydaja kapitoly ve vysi
220,4 mld. K¢ pripada na vydaje regio-
ndlniho Skolstvi a pfimo fizenych organi-
zaci. Rozpocet regionalniho $kolstvi USC
je od roku 2026 ucelové navysen o vy-
daje na institucionalizaci psychologt,
specialnich pedagogt a socialnich peda-
gogu v zékladnich skolach a na zavedeni
asistentd pedagoga v béznych tfidach

1. ro¢niku zakladnich skol, tyto oblasti
byly Gcelové posileny i v rozpoctu na
rok 2027. Dale byly navyseny prostiedky
na zabezpeceni nardstu pedagogické
prace ve Skoldch a skolskych zafizenich,
na podplrna opatreni personalniho cha-
rakteru a na valorizaci plati ucitel(. Po
zohlednéni vsech vyse uvedenych vlivd
je navrh rozpoctu verejného skolstvi na
rok 2027 ve vysi 197,1 mld. K. Neinves-

ti¢ni prispévek a dotace na programové
financovani pro skoly a Skolska zafizeni
zfizované MSMT jsou stanoveny v cel-
kové vysi 4,4 mld. K¢. Oblast Ustavni

a ochranné vychovy byla posilena o 120
Uvazkd pedagogickych pracovnikd.

Na zabezpeceni rdstu platl ucitell je
rozpocet regionalniho skolstvi navysen
0 9 mld. K¢. Prostfedky na dotace pro
soukromé a cirkevni Skolstvi jsou navrze-
ny ve vysi 18,9 mld. K¢.

V rozpoctu kapitoly MSMT byly zajistény
prostiedky na priority sméfujici k po-
sileni ¢innosti $kol v oblasti dusevniho
zdravi, rozsifeni dostupnosti poraden-
skych a podpurnych sluzeb ve vzdéla-
vani a ke zvyseni kvality inkluzivniho
vzdélavani. Celkem byl rozpocet kapitoly
MSMT v této oblasti posilen o 3,9 mld.
K¢, z toho o 3,8 mld. K¢ v regionalnim
$kolstvi USC.

pocitat, misto aby se vse odvijelo pouze
od jednotlivych zadosti a diagnostiky
konkrétnich déti. Ostatné nase zkusenost
je takova, ze parametrizace mezi skolami
nevyvolavé zédsadni odpor. Kdo ma s asi-
stenty dobrou zkusenost, vétsinou tento
systém nevnima negativné. Problém muze
nastat u skol, které maji asistent(l vyrazné
vice, nez by novy parametr umoznoval.

Zasadni ale je, aby parametrizace nebyla
jen nastrojem, jak zastavit riist nakladd.
Musi predevsim odpovidat redlnym potie-
bam 3$kol. Pokud se pocet asistentll nastavi
pfilis nizko jen proto, aby systém byl lev-
néjsi, potom uz nejde o reformu inkluze,
ale o jeji faktické omezovani. Proto pod-
poruji princip parametrizace, ale soucasné
bych chtél vidét velmi dobfe nastavena
kritéria. Skola se nesmi dostat do situace,
kdy ji tabulka fekne, ze ma mit dva asis-
tenty, prestoze realné potreby jejich zaka
odpovidaji ¢tyfem.

A jsou podle vas pravidla pro indexaci
Skol nastavena spravné?

To se ukaze casem. Jina prace je ve $kole,
kde je minimum déti se specidlnimi vzdé-
ldvacimi potiebami, a jina tam, kde se
koncentruji déti se socidlnim znevyhodné-
nim, s odliSnym matefskym jazykem nebo
dalsi skupiny vyzadujici vétsi podporu.
Zatim byla zkuSenost s indexaci podle
odborl pozitivni. Po skonceni financovani
z Narodniho fondu obnovy jsme chtéli,
aby tento pfistup pokracoval. Pokud $kola
dostane prostfedky napfiklad na ¢lovéka,

ktery pomdha fesit absenci, dochazku
nebo dalsi problémy spojené se socialné
znevyhodnénym prostfedim, mize to mit
efektivni dopad na vzdélavani déti.

Potfebujeme ale vyhodnotit, jestli soucas-
ny systém skutecné zachyti Skoly, které
takovou podporu potiebuji. Nestaci fict, ze
mame indexaci pro nékolik set skol. Dule-
Zité je, jestli jsou v systému vsechny skoly,
kde se problém redlné koncentruje, a jestli
jim penize umozni zaméstnat potiebné
lidi, jestli umozni poskytnout treba détem
snidani, kdyz ji doma nedostanou. Vim, ze
v minulosti v nékterych skolach sami ucite-
|é ze svého témto détem snidani kupovali,
protoze védéli, ze s hladovymi by se prosté
pracovat nedalo. Indexace podle mé smysl
ma, ale musi byt Zivym néstrojem, ktery
reaguje na skutecnou situaci skol, nikoli jen
na administrativné stanovené kategorie.

Uvital jste diskuzi o navratu myslenky
pripravnych trid?

Jednoznacné. Pfipravné tiidy povazuji za
velmi uzite¢ny nastroj, zvlast v situaci, kdy
soucasné zpfisiujeme pravidla pro odkla-
dy skolni dochéazky. Pokud chceme, aby
do prvni tiidy nastupovaly déti dfive a aby
se omezil pocet odklad(i, musime zaroven
nabidnout cestu détem, které jesté nejsou
na bézny nastup do prvni tiidy pfipravené.
A ptipravna tfida mlze byt pravé takovym
mezistupném. Dité je v mensim kolektivu,
postupné si osvojuje skolni rezim a zéaro-
ven se seznamuje s prostiedim zakladni
Skoly. Neméli bychom nejprve zrusit na-

ey
Meziro¢ni rlst vydajl kapitoly Skolstvi

2026 (K¢)

MSMT 283994173717

2027 (navrh v K¢)
287861783515

Narust (%)
1,36

Podle udaji MF CR

stroj, ktery Skoly pouzivaji, a teprve potom
hledat, ¢im ho nahradime. Pokud se méni
systém odkladl, musi soucasné existovat
dostatec¢nd nabidka podpory pro déti, kte-
ré ji potfebuiji.

Kde vnimate zasadni problémy ceského
Skolstvi z pohledu odboru?

Byla by chyba hledat jeden univerzalni
problém. Na prvnim misté jsou samo-
ziejmé penize - nejen platy ucitell, ale
celkové a stabilni financovani skolstvi. Po-
kud kazdy rok znovu fesime, jestli budou
penize na platy, podpurné profese, provoz
nebo ONIV, skoly nemohou dlouhodobé
planovat. Resit se musi podle mé taky
nerovnosti mezi $kolami. Ne kazda skola
ma stejné podminky, a pravé proto potie-
bujeme dobfe nastavenou indexaci a do-
stupné podplrné profese. Musi se myslet
i na postaveni fediteld a mnozstvi zmén,
které na skoly dopadaji. Skoly potiebuji
urcitou kontinuitu. Nemudzeme kazdé dva
roky ménit pravidla financovani, odklady,
pfipravné tiidy, tarifni tabulky nebo zpa-
sob podpory zakl a soucasné ocekavat,
ze feditelé budou dlouhodobé pléanovat.
Prosté potfebujeme predevsim stabilitu

a predvidatelné penize.

A na zavér - jak hodnotite sva aktualni
jednani s ministrem R. Plagou?
Skolska tripartita funguje, problémy spolu
konzultujeme a feSime ad hoc. Na jafe to
bylo jesté takové chladnéjsi, ale myslim, ze
v posledni dobé komunikujeme standard-
né, dobre, je to oboustranné vyhodné. On
nemd ve vladé jednoduchou situaci, chce
byt pochopitelné Uspésny, coz je pro celé
Skolstvi podstatné, a my chceme pro lidi
vyjednat co nejkvalitnéjsi podminky pro
praci a odménovani. Myslim, Ze se ndm
podatilo navazat na to nejlepsi z predcho-
zi komunikace, je jasné, Ze se navzijem
prosté potiebujeme.
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