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Odbory se méni, nazory lidi uz méné

Stabilizaci ¢lenské zakladny a ziskavanim novych
¢lentl pro svaz se zabyvalo jednani predsedt
OROS a SIBP, které se konalo 25. ledna tohoto
roku v Praze.

Nejedna se o téma nijak nové, stava se vSak tim na-
postaveni pedagogll. Potfeba vétSiho poctu aktivnich
lidi, ktefi by zejména v regionech prosazovali praci
odbord, je stale jasnégjsi.

Odbory se méni, umi se pfizplsobit dobé i situaci.
Na$e aktivity v poslednich mésicich za zlepSeni pod-
minek ve sSkolstvi a zvySeni platd pedagogl to podle
mého nazoru piesvédcivé dokazuji. Co se neméni tak
rychle, jak by bylo tfeba, jsou nazory lidi na odbory,
ani na potfebu stat se jejich Cleny.

Myslim, Ze v souCasné dobé ma svaz dobfe
»naslapnuto®, aby ve spolupraci s vysokoSkolskymi
odbory i dalSimi spoleCenskymi organizacemi dotah-
nul do konce akce vedouci ke zlepSeni pracovnich
podminek ve 3kolstvi. V&Fim, Ze pfinutime zejména
politiky, aby pfeménili v €iny své deklarace o podpoie
Skolstvi, kterych se v poslednich dobé vyrojilo hodné.
Ze Skolstvi se stalo vyznamné politikum a bude-
me délat v§e pro to, aby jim i ziistalo. Tato snaha
neni ukolem s jasnym terminem, bude pokracovat dal
a dal. A prestoze v naSich Ffadach stale vitame nové
mladsi ¢leny, neni jich tolik, abychom si mohli s jisto-
tou fici, ze v budoucnu pfevezmou Stafetu odborové
prace v dostate¢ném poctu a s dostacujicimi silami.

EXOD - tradi¢ni rekreace ucitelt

Zakladny EXOD
‘TradiCni rekreace pro ucitele
a jejich rodiny
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Vyhody zakladen EXOD zejména pro rekreaci rodin a jejich letosni nabia-
ku vysvétluje ve videu predseda komise EXOD CMQOS PS Dr. Jifi Michal.
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Klaster Kitiny

Dr. Jifi Michal predseda komise EXOD CMOS P$

Vrchlabi

Clenstvi v odborech pfili§ nesv&déi ani spoleéenska
atmosféra, ani Zivotni podminky a slozitost doby, zp(-
sobujici pretizeni mladych pedagogt, ktefi v navalu
prace a starosti o rodinu nemaji ¢as na nic jiného.

Na jednani v Praze jsme si vytyCili konkrétni cile pro
stabilizaci a zlepSeni ¢lenské zakladny. Obecné bych
je shrnul do jednoduché strategie: uleh&ovat praci a
zivot zaméstnancim Skolstvi, hlavné nastupujicim
generacim, aby si vice uvédomovali dulezitost odbo-
rd. Nejde koneckoncu jen o snahu rozvijet a predavat
dal odborovou €innost, jsme jim tim povinovani i jako
zkudengjsi kolegové. K tomu je nutno vyuzit dostup-
nych prostfedkl moderni propagace a komunikace,
protoze jde o nevyhnutelny pozadavek doby, ktery
bude vystupovat do popfedi stéle zfetelngji.

Frantisek Dobsik, pfedseda CMOS PS

Video na You Tube

Na Sest desitek let slouzi zakladny
EXOD k rekreaci ugitell i jejich ro-
din. Pro rok 2018 v3ak byla pfipra-
vena i nabidka poznavaci a vzdéla-
vaci, programy EXOD totiz ziskaly
akreditaci MSMT a byly zafazeny do
systému dalSiho vzdélavani pedago-
gickych pracovnik.

Veskeré informvace o E)v( oD
jsou na webu CMOS PS zde: &

Video o EXOD najdete na u

You Tube CMOS PS zde:



http://www.skolskeodbory.cz/index.php
https://youtu.be/hYy2dFZt14w
https://youtu.be/hYy2dFZt14w
https://skolskeodbory.cz/exod
https://skolskeodbory.cz/exod

Hlavni zavéry jednani predsedi OROS a SIBP v bodech

Kratkodobé cile

1. Zvysit osobni kontakt s ¢lenskou zakladnou

e 0sobni navstévy predsedi OROS (pfipadné
¢lenu téchto organul) na pracovisti

e kontaktovat predsedy OROS ve Skolach, kde
byla dfive organizace a zanikla — osobni kontakt
s byvalymi ¢leny, vyuzZivat Namitkovnik

¢ nabidka benefitli pro ¢leny a jejich vysvétleni

e propagace a nabor ¢lenll na akcich EXOD

2. Zjednodusit administrativu pro predsedy
zakladnich organizaci

e predstavit novy systém svazu Rotunda

e umoznit pfedsedum ZOOS v systému nahradit
vypliovani formulafd organizacniho fadu

3. Vyuzit vice socialnich siti

e propojovat ¢leny na facebooku, informovat je tak
o aktivitach, akcich a udalostech

e pozvat kolegy a znamé do skupin CMOS PS a
Konec levnych uéitelu, vytvofit sité pratel

4. Vytvorit informacni letak (propagacni material

SirSiho rozsahu)

Strednédobé cile
1. Vnitroodborové
e zavedeni nového typu podporovatell svazu, statut
napf. PRIZNIVEC s pispévkem jedenkrat roéné na
¢innost centraly

e VvétSi nabidka EXODu
. VSeobecné

jednat o moznosti uzavreni kolektivni smlouvy
vysSiho stupné v rezortu Skolstvi

Nabor novych €lent

* N

e seminare na fakultach pfipravujicich pedagogy
e jednostrankovy navod pro pfedsedy ZOOS
k osloveni novych kolegu
o oslovit Feditele kol s aktivitami CMOS PS a navrh-
nout spolupraci na spoleénych tématech
pripravit aktivity k profesnimu rdstu ¢lent

Cil: Stabilizovat a zvysit v roce 2018
¢lenskou zakladnu

Fotogalerii z jednani OROS a SIBP v Praze
naleznete na Google Plus zde:

SKOLSTVI

Predseda Sekce mladych CMOS PS Michal Hornik.

Interview: Lidé potiebuji konkrétni priklady

Nedavno stanul v éele Sekce mladych CMOS pra-
covniku Skolstvi Michal Hornik. Tento vedouci ucitel
odborného vycviku na SPSE a VOS Pardubice patfi
mezi tolik potfebnou mladou odborarskou generaci.
Ve svém domovském plisobisti je pfedsedou zakladni
organizace, a je také Clovékem, kterému na budouc-
nosti odbord skute¢né zalezi.

Jaké nejvétsi ukoly nyni pfed odbory podle jeho nazo-
ru stoji? Co je potfeba udélat, aby do odborli zase
zacali pfichazet lidé, hlavné ti mladi? To jsou mj. otaz-
ky, na které Michal Hornik odpovida v Casopisu Tyde-
nik Skolstvi, v rozhovoru, ktery s nim vedla
redaktorka Romana Slaninova.

Vice informaci naleznete na webovych ﬁgﬁ
strankach Tydeniku Skolstvi zde:
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Neprejete-li si jiz dostavat tento newsletter, kliknéte na odkaz odhlasit se
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