V souvislosti se zménou pravni Upravy v oblasti ochrany osobnich Udajid a nabytim Gcinnosti nafizeni
Evropského parlamentu a Rady 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajd a o volném pohybu téchto Gdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen GPDR)

vyddva CMOS PS nésleduijici

Metodicky pokyn k GDPR pro zakladni organizace, oblastni organizacni jednotky a krajské organizacni
jednotky (dale jen odborové organizace).

Ukolem tohoto metodického pokynu je zejména poskytnout odborovym organizacim prakticky navod ke
zpracovani osobnich udajl a vymezit okruhy osobnich udaju, které odborové organizace zpracovavaiji.

Odborové organizace pfi své ¢innosti typicky zpracovavaji nasledujici okruhy osobnich tdaja:

1. Udaje ¢len(;
- kjejich zpracovani neni potfebny souhlas (¢l. 9 odst. 2. pism. d) GDPR)
- odborové organizace CMOS PS zpracovavaji nasledujici osobni tdaje svych ¢lend:

Osobni udaje, které jsou zpracovany
Jméno a pfijmeni
Datum narozeni

Duvod zpracovani

z divodu identifikace ¢lena

zdlvodu stanoveni spravné vyse clenského
prispévku (&ast 1. €l. 3. Finanéniho fadu CMOS PS);
pfijimani plnéni, financniho nebo jiného

z ddvodu moznosti kontaktovat ¢lena, informovat
jej o déni a c¢innosti svazu a umoznit mu vykon prav
vyplyvajicich ze Stanov CMOS PS

zddvodu stanoveni ¢lenského

Kontaktni udaje (adresa bydlisté, telefon, email)

Udaje souvisejici s vykonem povolani (nepracujici
studenti a ddchodci, osoby cerpajici stanovené
prekdzky v praci u zaméstnavatele, zarazeni do

spravné vyse
prispévku (&ast 1. €l. 3. Finanéniho fadu CMOS PS);
urceni ¢lenstvi v nékteré z profesnich sekci

platové tfidy atd.)

- odborové organizace mohou zpracovavat i jiné osobni Udaje svych ¢lenl, budou tak Cinit zejména
v souvislosti s poskytovanim pravni pomoci, organizovani zajezd( EXOD apod.

2. Udaje osob (ne¢lent CMOS PS) zpracovavané pii vykonu opravnéni vyplyvajicich ze zakoniku préce;
- kjejich zpracovani neni potfebny souhlas;
- jde o veskeré osobni udaje, které odborové organizace ziskaji v rdmci informovani, projednani,
spolurozhodovani a kolektivnim vyjednavani v rdmci vykonu opravnéni vyplyvajicich ze zdkoniku
prace nebo v dal$ich pripadech, kdy se ne¢lenové CMOS PS obraceji na odborovou organizaci.

3. Udaje zaméstnanc(;
-k jejich zpracovani neni potfebny souhlas;
- ma-li odborova organizace zaméstnance, zpracovava jejich osobni Udaje zpravidla na zakladé
zakonného zmocnéni.

Povinnosti odborové organizace v souvislosti ze zpracovanim osobnich udaju:

1. Zabezpecit osobni Udaje pred zneuZitim;
- Udaje uchovavané v listinné podobé v uzamykatelné skfini nebo zasuvce;



- pro Udaje uchovavané v elektronické podobé doporuc¢ujeme 1S CMOS PS Rotunda, ktery je
zabezpecen dvojstupnovym prihlasovanim a Udaje vinformacnim systému jsou uchovavany na
zabezpeceném serveru odborového svazu;

- vyuZijete-li jiného elektronického zpracovani udaju, je nutné, aby ulozené soubory byly zabezpeceny
heslem;

- vnitfnim predpisem odborové organizace (viz pfiloha ¢. 1) vymezit okruh osob, které maji k osobnim

udajlm pfristup. Doporucujeme, aby tento predpis schvalila ¢lenska schize ¢i konference.

2. Zlikvidovat osobni udaje, pominul-li ucel jejich zpracovani:
- Udaje uchovavané v listinné podobé skartaci;
- Udaje uchovévané v elektronické podobé v IS CMOS PS Rotunda jsou vymazény z databdze po
potvrzeni zruseni ¢lenstvi v odborovém svazu;
- pfijiné elektronickém zpracovani Gdajl je nutny vymaz osobniho Gdaje ze souboru ¢i vymaz celého
souboru z datového ulozZisté.

3. Informovat ¢leny CMOS PS o rozsahu a déivodu zpracovani osobnich Gdajd;
- rozsah a Ucel zpracovani osobnich Udaji je uveden v ¢asti |. bodu 1. tohoto metodického pokynu
- odborova organizace informuje své Cleny zpravidla na ¢lenské schlizi — usneseni ¢lenské schlze
(viz ptiloha ¢. 2).

4. Vést zaznam o zpracovani osobnich udaju;
- vzaznamu odborova organizace uvede jak, kdo a za jakym ucelem zpracovava jakou kategorii udaju
a komu budou tyto Udaje zptistupnény (viz pfiloha ¢. 1);
- doporucujeme zpracovani vyhodnocovat jednou za kalendarni rok a schvalit jej usnesenim ¢&lenské
schlze;
- vyuzivate-li IS CMOS PS Rotunda, je zdznam pfistupu opravnéné osoby provadén automaticky do
informacniho systému a lze na vyzadani pozadat o tisk souhrnu pfistup( do systému.

.
Zpracovani osobnich udajli bez zakonného zmocnéni, néktera zpracovani zaméstnavatelem:

1. Srazky se mzdy k Uhradé clenskych prispévk(;
- zvlastni souhlas se zpracovanim udaje o ¢lenstvi v odborové organizaci nebude potreba;
- vuvedeném pfipadé tedy postaci dohoda mezi zaméstnavatelem a odborovou organizaci a souhlas
zaméstnance se srazenim Clenskych prispévk.

2. Zpracovani osobnich Gdajd bez zakonného zmocnéni:
- nezpracovava-li odborova organizace osobni Udaje na zakladé zakonného zmocnéni (viz ¢ast 1.), je
zpravidla vyZzadovan souhlas subjektu;
- pUjde zejména o zverejriovani fotografii, pokud se nebude jednat o ¢innost souvisejici s cili odborové
organizace;
- pro tyto nebo dalsi ucely zpracovani doporucujeme vyuZit vzor souhlasu, ktery je pfilohou €. 3 tohoto
metodického pokynu.
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