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Odbory k rustu platt ucitela v roce 2020:
Zopakujeme si alespon 15 procent

| pro rok 2020 si chceme zopakovat rust platd uditelt
0 15 procent, tedy stejné jako tomu bude v roce pfis-
tim. Nas odborovy svaz to jiz velmi brzy bude po
vladé zadat. ZlepSovani poméra ve Skolstvi je jednim
z koaliénich slib a my budeme trvat na jeho pInéni.

Vlada si dala Skolstvi jako jednu z priorit a zvySila
platy v resortu velmi vyrazné, pfesto se stale toCi
kolem priméru. Podle nasSich propoc¢tl je nyni pru-
meérny plat zhruba 33 000 korun. Vlada si v programu
predsevzala, Ze do roku 2021 zvysi platy ugcitell
nejméné na 150 procent jejich primérné mzdy z roku
2017, coz by bylo 45 tisic korun. Pokud chce plnit své
prohlaseni, musi zase pfidat alespori onéch 15 %.

Ve stfednédobém vladnim vyhledu jsou zatim jisté
penize jen na pokryti reformy financovani zakladnich
a stfednich 8kol, i zde si musime udélat jasno.

Jsme jiz bohuzZel v situaci, kdy zejména mladSi a
zacinajici pedagogové vyhledavaji jina, 1épe placena
a meéné narotna zaméstnani. Nechceme strasit
blizicim se kolapsem Skolstvi, ale situace rozhodné
neni dobra a je nutno ji razné CZelit.

LetoSni ro€nik zakladen EXOD byl ve znameni
pétaSedesatého vyroli jejich existence. VSechny
celostatni zakladny EXOD, pfipravované pro rok
2018, byly na zakladé Fadnych pfihlaSek organizato-
ri doporuéeny komisi EXOD pti CMOS PS ke zvetej-

. néni koncem ledna na webovych
¢ strankach odborového svazu,
v mésici unoru pak v Tydeniku
Skolstvi a v bfeznu ve sloven-
skych Aktualitdch. Stejny postup
byl uplatnén i pfi zvefejnéni nabi-
dek slovenskych zakladen.

. Celkem se celostatnich zakla-

k den EXOD uéastnilo 1166 osob
(v roce 2017 to bylo 1075 osob).
Z toho udast ze SR byla 188

Klidné proZiti Vanoc a vSe nejkrasnéjsi v
novém roce vam za odborovy svaz pfeji

FrantiSek DobSik a Markéta Seidlova

Bojovat budeme dale i za nepedagogické pra-
covniky ve Skolstvi. Podle naseho nazoru by jejich
platy mély dale vzrist o osm az deset procent.

Preferujeme samoziejmé rlst tarifl, protoZze jsou
zaru€ené, zatimco s odménami feditel Skoly naklada
po svém. Zastanci posilovani netarifni slozky
argumentu;ji tim, Ze zvySuje u zaméstnanc( motivaci,
ktera se odrazi na kvalité vykonu. Kritici poukazuji na
to, Ze feditelé mohou v nékterych pfipadech zvyhod-
novat oblibence ¢&i trestat kverulanty. Odbory
nezavrhuji vyznam nadtarifni slozky platu. Jeji rlst
by vS§ak rozhodné nemél prevladat nad tarify.

V planu mame i dalSi kroky, které oznamime
pocatkem roku - napriklad jasné a zakonem dané
feseni priplatk( pro ucitele.

Leccos se v uplynulém roce podafilo prosadit, spoko-
jeni v8ak nemUzeme byt. Nas hlavni cil je stale pred
nami, a tim je postaveni Skolskych pracovniku, plné
srovnatelné s vyspélymi zemémi Evropy.

vedeni CMOS P$

Oba rocniky probihaly na stejné urovni a odchylky
jsou minimalni, i kdyZ leto$ni rok vykazuje u vSech
ukazateld mirny nardst. V roce 2018 bylo realizova-
no 34 zakladen z celkové pripravenych 38 zakla-
den (dohromady Slo o 36 turnusu).

Celou zpravu o ¢innosti zakladen EXOD v
roce 2018 s dalSimi detailnimi informacemi
naleznete na webu CMOS PS zde:

Krésné prostredi zakla- osob (v roce 2v017 to b)(lo 178) a
N = (0] RV Aoy sl UCast Clend CMOS PS 259 (v

Zlaty Chlum roce 2017 to bylo 226).



http://www.skolskeodbory.cz/index.php
https://skolskeodbory.cz/zprava-o-cinnosti-exod-v-roce-2018
https://skolskeodbory.cz/zprava-o-cinnosti-exod-v-roce-2018

Ugitelé spolu nesoupefi, ale spolupracuji S vasim prijmenim jste vlastné preduréen udit...
Je pravda, Ze mi stale pfipomina, Ze i ja jsem cely

FrantiSek Zak (32) uéi na prvnim stupni Fakultni Zivot Zak.
zakladni Skoly profesora Otokara Chlupa Pedago-
gické fakulty UK v Praze 5 — Stodtilkach. Vystu-
doval ugitelstvi pro 1. stupen ZS na UK v Praze.

V zakladnich Skolach prevladaji vétsSinou uditel-
ky. Co vas vedlo k tomu, ze jste se rozhodl vystu-
dovat ucitelstvi pro prvni stupen?

Stat se ucitelem byl mdj détsky sen. Nikdy jsem vSak
nehledél na to, zda je to povolani pro muze, nebo
zeny.

Mezi zaky — a koneckoncl i rodici — jste pry veli-
ce oblibeny. Asi svoje povolani neberete jako
pouhy zdroj obzivy.

Na naSi Skole se snazime v détech rozvijet pfiroze-
nou zvidavost. | pravopis se da ucit tak, ze déti bavi.
A kdyz uz néco opravdu nejde a déti musi vynalozit
usili, coz je pro kazdého ¢lovéka naro¢né, ale
nezbytné, pak je jisté namisté je povzbudit, nikoliv

zesmésnovat, & dokonce trestat.

Pry jste si vytvoril vlastni hodnotici systém?
Hodnoceni prace déti je pro mé velké téma. Znam-
kovani je v nasi zemi tak zakofenéné, Ze i kdyz

I znamky samy o sobé jako problém nevidim, vztah
ucitel Fakultni ZS profesora Otokara Chlupa déti ke znamkam Casto skonCi tak, Ze jsou pro né
dllezitéjSi nez to, co se nauci. Standardni je fraze
Ve své 2. C ma celkem 25 déti, které ho familiarné ,A je to na znamky?“ nebo ,Mam si to psat?...
oslovuji FrantiSku. Mozna i v tomto drobném detailu
spociva ono kouzlo, jak lze hranice mezi ucitelem a Cely rozhovor naleznete i na webovych &
zakem zadoucné zUzit. strénkéach Tydeniku SKOLSTVI/ zde:

ETUCE a EFEE pro zvy$eni atraktivity uéitelské profese

Dne 19. listopadu 2018 se v Bruselu konalo kazdoro¢ni plenarni zasedani
Evropského odvétvového socialniho dialogu ve vzdélavani (ESSDE). Tématem
zasedani bylo zejména zhodnoceni aktivit, na kterych se ETUCE a EFEE
spole¢né podileji v ramci Pracovniho programu ESSDE pro roky 2018 — 19. Tedy
podpora ucitell a mistrd odborného vycviku pfi zvySovani atraktivity odborného . .
vzdélavani a pfipravy, podpora naboru, udrZeni a rozvoje uditelské profese a dalsi CMOS PS
strategie na implementaci jiz dfive pfijatych dokumenta. 2018
Nicméné ustiednim tématem zasedani byla atraktivita ucitelské profese.
S ohledem na toto téma bylo pfijato Spole¢né prohladeni ETUCE/EFEE o ramci
cinnosti slouzicich ke zvySeni atraktivity ucitelské profese. (Kliknéte na ikonku)

Kalendar

Cely text spole¢ného prohlaseni v angli¢tiné a preklad do ¢eStiny
naleznete na webovych strankach ETUCE zde:
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Neprejete-li si jiz dostavat tento newsletter, kliknéte na odkaz odhlasit se
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