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K dohodé o rustu plati nedoslo

Skolské odbory vyhlasily stavkovou pohotovost,
protoZe nejsou spokojeny s navrhovanym rlstem
platl. Ministr Skolstvi Robert Plaga po jednani s
odborafi a zastupci zaméstnavatell navrhl pfidat
véem ucitelim od ledna pfistiho roku 2 250 K¢
mésicné a dalSich primérné 1 400 K¢ dat k dispozici
na odmeény.

Odbory pozadovaly pavodné navyseni platt uciteld o
15 procent. Souhlasily pak s desetiprocentnim pfida-
nim, vSe ale chtély do tarifG. Ministr navrhoval rust
tarif o pét procent a zbyvajicich pét procent do
odmeén, poté pfiSel s pevnou ¢astkou 1750 korun pro
vSechny. V utery (24. 9. 2019), pred jednanim $kol-
ské tripartity, ji upravil na 2250 korun. Vyraznéjsi
pridani pro pedagogy vSak zadaji i zaméstnavatelé.

~Je to politicky signal, Ze dochazi k nedohodé.
Chceme nalézt feSeni. Jde o zalezitost viady. Uvidi-
me, jestli se jednani posunou ke zdarnému cili,”
uvedl| predseda Skolskych odborti FrantiSek Dob-
Sik. Dodal, Ze odbory jsou pfipraveny v pfipadé
nutnosti jit do stavky. Za pozadavek odborG se
postavili také zastupci Skolskych asociaci, médiim to
potvrdil predseda Unie 8Skolskych asociaci
CZESHA Jiri Zajicek.

Vlada slibila, ze by pedagogové na konci volebniho
obdobi méli pobirat 150 procent svého vydélku z
roku 2017. Pradmérny ucitelsky plat by tak mél Cinit
asi 45 000 K¢.

.My vnimame to, jak vlada naplfiuje své programoveé
prohlaseni. Nicméné prvni véta zacina tim, ze skol-
stvi je prioritou této vlady. Jestlize je ta priorita tako-
va, Zze prumérny plat ucitele dosahuje maximalné
110 procent prdmérného platu v CR, tak musime
jasné fici, ze to zadna priorita v podstaté neni,“ rfekla
novinaifim mistopredsedkyné skolskych odbort
Markéta Seidlova. Podotkla, ze i vydélky v jinych
oborech rostou vyraznéji.
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Tiskova konference po skonceni  mimoradné
$kolské tripartity se konala v budové MSMT a téSila
se mimoradnému zajmu médii. (V pozadi stoji
socha Jana Amose Komenského v nadZivotni
velikosti, ktera jakoby vSe trpélivé sledovala.)

Podle pfedsedy Skolskych odboraft FrantiSka Dob-
Sika hrozi, ze by se slibovanych deset procent
navic k uciteldm nakonec ani nemuselo dostat.
Ministerstvo si podle jeho nazoru chce nechat v
rozpoCtu rezervu na nové financovani Skol, pfi
kterém uz nebudou dostavat penize podle poctu
Zaku, ale podle oducenych hodin.

Novy model financovani za¢ne fungovat od ledna,
uz letos ale podle FrantiSka DobSika ministerstvo v
souvislosti s jeho pfipravou pouZilo &ast penéz,
uréenych na platovy rust, k vyrovnani rozdili mezi
gkolami v jednotlivych krajich. Skolské odbory také
poukazuji na to, Ze platy rostou i v dalSich ¢astech
vefejné spravy a Ze vlada zaroven slibila, Ze
Skolstvi bude jeji prioritou. Odbory usiluji o zvySeni
platd uciteld na 130 procent primérné mzdy.

Cast medialnich vystupt z tiskové konfe-
rence 24. 9. 2019 po skonéeni mimorad-
né Skolské tripartity naleznete na
Facebooku Skolskych odbort zde:

Co znamena stavkova pohotovost - vyklad

Stavkovou pohotovosti se rozumi vazny
signal, v jehoZ ramci se uskutecriuji opatfeni
nezbytna pro vyhlaseni stavky a soucasné
se dale vedou jednani za ucelem splnéni
konkrétnich hospodarskych a socialnich
pozadavkl. Zpravidla pfedchazi stavce.

Stavkova pohotovost neni na rozdil od stavky zmirio-
vana pravnimi predpisy. K jejimu vyhlaseni se pfistu-
puje tehdy, jestlize dosavadni jednani jsou neuspés-

na a okolnosti nasvédCuji tomu, Ze se nepodafi
smirnou cestou dosahnout sledované cile.

Pfi  vyhlaSeni stavkové pohotovosti nedochazi
k pferuseni prace. Zarover vyhlaseni stavkové poho-
tovosti neznamena, Ze musi byt vzdy nasledné
vyhlasena stavka.

O dal§im postupu ve vyjednavani o platech na rok
2020 vas budeme prubézné informovat.
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Vlada schvalila navrh statniho rozpodtu
na rok 2020, ve kterém je navySen ob-
jem finan¢nich prostfedk na platy pe-
dagogickych pracovnikil o 10 %, ktery
by umoznil 12% zvyseni tarifnich platd.

Nasim pozadavkem na rok 2019 bylo
navyseni objemu o 15 %.

Sou¢asnym kompromisnim minimalnim poza-
davkem je aspon zvySeni tarifni tabulky v roce
2020 o0 10 % v kazdé platové tridé a stupni.

CZESHA nas podporily

7 SDRUZENi UCNOVSKYCH ZARIZENI a Unie
/ kolskych asociaci CR — CZESHA zaslaly
spoleCny  dopis  Poslanecké  snémovné
Parlamentu Ceské republiky, ve kterém podpo-
fili pozadavky Skolskych odborl. V dopisu se mj.
pise: ,Tarifni platy byly skute¢né navyseny ucitelim
o 10 % a provoznim pracovnikim o 5 %. Bohuzel
musime Kkonstatovat, Ze zbytek ze slibovaného
patnactiprocentniho ¢&i desetiprocentniho navy3eni
do nadtarifnich slozek uciteld i nepedagogu do $kol
nedorazil — $koly navySeni prostfedkti z MSMT na
nadtarifni slozky platt nezaznamenaly.

Po této zkuSenosti se na Vas obracime se zadosti o
pfidéleni vSech prostiredkii do tarifnich platd.
Dékujeme za pomoc pfi jednani Poslanecké sné-
movny na toto téma. Jsme presvédceni, ze takovym
rozhodnutim se podafi slibované navyseni platd pro
pracovniky ve Skolstvi rozdélit v pIné vysi...*

52 SDRUZENi UENOVSKYCH ZARIZENi a
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Bud’'me sebevédomou silou

Pouze pfi navySeni tarifni tabulky
je |jistota, Ze tyto penize doputuji
az k ucitelum!

Jakékoliv slibené virtudlni nadtarifni
sloZzky platu nemusi k uciteli doputovat
(jako €asto v minulosti)!

Jiz ted je v navrZzeném statnim rozpoctu
na nadtarifni slozky platu dalSich 900 K& na jednoho
pedagoga meési¢né navic (jesté k nadtarifnim
penézim souc¢asnym). Neni tedy pravda, ze redi-
tel nemtize ocenovat podle zasluh!

Posledni navrhy MSMT Zadnou jistotu navyseni
platd pro bézného ucitele nezaru€uji ani v minimalni
mife 10 %. Ugitel ZS, SS v 12. platové tfidé v
5. platovém stupni (do 27 let praxe) ma nyni tarif
33 640 K¢, desetiprocentnim zvySenim dosahne
37 000 K&, navrhem ministra pouze 35 590 K&.

Pokud se jednani s vladou nebudou vyvijet
priznivé, pristoupime ke stavce.

Oslovujeme poslankyné a poslance, aby pfi projed-
navani statniho rozpoctu na rok 2020 zvysili viadou
navrhovany objem finan¢nich prostfedkt na platy
pedagogickych pracovnikl z 10 % na 15 %. Uz ted
mame podporu asociaci feditelll sdruzenych v
CZESHA, Asociace feditell gymnazii, Svazu
primyslu a dopravy.
Bud’'me sebevédomou silou, ktera dokaze prosa-
zovat své zajmy nejen v platové oblasti ale
i v dalSich oblastech nasi prace!
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Newsletter OECD

OECD OECD vydala newsletter se zaméfenim na uditelskou

profesi. Newsletter obsahuje mj. nasledujici pfispévky:

1. Vyzkum zabyvajici se ,well-beingem* student(i. Podle Udaji PISA 2015 je u
studentl bézna Uzkost spojena se skolni dochazkou a Skolnimi povinnostmi.

2. Prispévek souvisejici s kampani OECD nazvanou ,Ja jsem budoucnost pra-
ce“, ktera se zabyva debatou na téma digitalizace a budoucnost prace. Podle
sebranych 0daja ugitelé citi, Ze nemaji dostate¢né dovednosti v oblasti digital-
nich technologii a uvitali by na toto téma vice Skoleni.

3. Studie OECD o tom, jak pfipravit studenty na sloZitost globalni spoleénosti.
4. Shrnuti témat z Mezinarodniho féra ugiteld v Bratislavé.

Dal$i informace naleznete na portédlu CMOS PS zde:
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