FINANCNI RAD CMOS PS

l.
Finan¢ni zdroje

1) Cinnost CMOS PS (dale jen odborovy svaz) je finanéné zabezpedovéna z téchto zdroji:
- Z Clenskych ptispévki véetné mimotadnych ¢lenskych prispévk;

- Z kapitalovych vynost;

- Z dotaci od subjekti mimo odborovy svaz,

- Z penézitych dart;

- Zuvéru a pujcek;

- Z ostatnich pfijmu.

2) O vysi, terminech, zpisobu placeni clenskych piispévki a zpisobu jejich odvodu
rozhoduje ¢lenska schiize zékladni organizace odborového svazu (ZOOS); v ptipadé Clend,
ktefi nejsou organizovani v ZOOS, rozhoduji oblastni (krajské) rady odborového svazu (dale
jen OROS, KROS).

Vyse Clenskych ptispévki se stanovi alespont ve vysi odvodu podle bodu 3.

3) Odvod odborovému svazu ¢ini na ¢lena 0,6 % platového tarifu 1. stupné jemu ptiznané
platové téidy v piislusné platové stupnici; Vv piipadé, ze vyméfovaci zaklad pro stanoveni
odvodu nedosahuje minimalni mzdy, pak z této minimalni mzdy.

Pokud jde o zaméstnance, kterému neni stanoven platovy tarif, odvod ve vysi podle véty prvni
se provadi z platového tarifu tfidy, ktera by byla zaméstnanci pfiznana v pracovnim poméru.
Pokud neni odvod provadén srazkou z platu, stanovi se jeho vySe zaokrouhlenim na celé
koruny smérem nahoru.

U Zen na mateiské dovolené, ¢lenti pecujicich o dit€¢ do 4 let pii Cerpani pracovniho volna,
¢lent pobirajicich piislusné davky do 3 let véku ditéte, nezaméstnanych a studenta ¢ini tato
vyse 30 K¢ za kazdy kalendaini mésic, u nepracujicich seniort ¢ini vyse ¢l. pfispévku 50 K¢
za kazdy mésic. V pripadé dlouhodobé nemoci (tj. souvisle trvajici déle nez 30 dni) se na
zéadost Clena, kterou poda své ZOOS (individualni ¢len poda Zadost ptislusné OROS, KROS),
docasné snizuje odvod Clenskych prispévki na pausalni ¢astku ve vysi 30 K¢ za mésic. Za
kazdych celych 30 dni nemoci se pouzije pausalni ¢astka za 1 mésic.

Za cleny odborového svazu star§i 80 let se odvod neprovadi pocinaje rokem, v némz
doséhnou tohoto véku.

Vyse uvedend pravidla pro stanoveni odvodu odborovému svazu plati i pro ¢leny CMOS PS,
ktefi jsou stdtnimi zaméstnanci ve sluzebnim poméru.

4) Clenské piispévky vybiraji od ¢lenti svazu ZOOS v souladu s timto finan¢énim Fadem.
PtisluSnou ¢ast si ponechaji na financovani své ¢innosti a dalsi ¢ast podle bodu 3 je urcena
k odvodu odborovému svazu. Odvod za jednotlivé ¢leny neni zavisly na poctu, druhu ani
rozsahu sjednanych pracovnépravnich vztaht.

Vybér €l. prispévki se provadi jiz za mésic, kdy ¢lenovi ZOOS vznika ¢lenstvi v odborovém
svazu (obdobné plati i pro individualni ¢leny).



5) Odvod ze ZOOS se provadi m&si¢né nebo pololetné na ustiedi svazu nebo na OROS, ptip.
na KROS. Pokud ZOOS provadéji odvod pololetné na ustiedi svazu, provadi se platba za 1.
pololeti do 15. 6. kalendainiho roku a za 2. pololeti do 10. 12. kalendarniho roku. OROS,
ptip. KROS provadi hromadnou platbu vybranych ¢lenskych piispévkt na tstiedi svazu za 1.
pololeti do 20. 6. kalendainiho roku a za 2. pololeti do 15. 12. kalendainiho roku a soucasné
k t€émto platbam zasila rozpis na formulaii dle pfilohy ¢. 16 organiza¢niho fadu, obdobné pro
odvody ¢l. prispévkl za individudlni ¢leny na formuléti dle pfilohy ¢. 17 organizac¢niho fadu.
Ve stejném terminu zasila OROS (KROS) na centralu ke kontrole i prehledy odvodu c¢l.
ptispévku svych ZOOS za jednotliva pololeti na formulafi dle ptilohy ¢. 3.1. organiza¢niho
fadu. Pfi opozdénych platbach ZOOS provede OROS, piip. KROS odvod v nejkrat§im
mozném terminu (max. do 1 mésice), za uplynuly kalendaini rok nejpozdéji do 31. 1.
nasledujiciho roku.

Dojde-li v obdobi, za nézZ ZOOS odvadi ¢l. pfispévky, ke zméné vyse odvodu z divodu
zmény poctu ¢lentt ZOOS, popt. zmény vySe platového tarifu ¢lena apod., provede ZOOS
vyrovnani v odvodu za dal§i obdobi. Zmény pak uvede v piehledu vyuctovani odvodu ¢l.
piispévku tak, aby odvod ¢l. piispévku i piehled byly za dané obdobi v souladu.

.
Hospodareni ZOOS

1) ZOOS hospodafi samostatné svym jménem a na vlastni odpovédnost. V pravnich vztazich
vystupuje svym jménem a za porusSeni svych zavazkii odpovidd celym svym majetkem.
Finan¢ni prostiedky ZOOS jsou jejim vlastnictvim. Ve vlastnictvi ZOOS muze byt i jiny
majetek. Zavazovat se mize ZOOS do vyse svého movitého i nemovitého majetku. V)

2) Clenska schiize ZOOS schvaluje vysi, zptisob placeni ¢lenskych piispévkii a zpiisob jejich
odvodu, zasady hospodateni, rozpocet a jeho zmény. Miize stanovit i zplisob dlouhodobéjsiho
vyuzivani financnich prostfedkd, které ma ZOOS k dispozici, vCetné¢ ukladani financnich
prostiedki.

3) Pii hospodateni s finan¢nimi prostiedky se postupuje dle schvélenych zasad a rozpoctu.
V rozpoctu se promita tvorba zdroju finanénich prostfedkd a jejich pouziti pfi financovani
¢innosti ZOOS.

4) Clenskéa schiize ZOOS uréi osobu opravnénou a odpovédnou pii pouzivani finanénich
prostfedkit a hospodafeni s nimi, projednava zpravy o hospodafeni. ZOOS vedou ucetni
evidenci v souladu s pfisluSnym zakonem a dal§imi pravnimi piedpisy, pfip. jinymi
opatienimi platnymi pro spolky, odborové organizace.V

Clenska schiize ZOOS uréi, zda ZOOS zachova soucasny stav vedeni ucetnictvi, nebo
aplikuje ucetnictvi za podminek stanovenych platnym znénim zak. ¢ 563/1991 Sb., o
ucetnictvi.

) Zejména:

- Zakon ¢.304/2013 Sb., o vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob

- Zéakon ¢. 563/1991 Sb., 0 uCetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisi

- Vyhlaska 325/2015 Sh., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
Ve znéni pozdéjsich predpist, pro ucetni jednotky, které vedou jednoduché ucetnictvi



5) ZOOS vede evidenci dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (majetku s dobou
pouzitelnosti delsi nez 1 rok a od vySe ocenéni urcené ucetni jednotkou ve vnitini smérnici)
V operativni evidenci, tzn. v inventarni knize nebo na kartach. Doporucuje se vést dlouhodoby
nehmotny majetek V ocenéni jedné polozky od 7 000 K¢ a drobny dlouhodoby hmotny
majetek v ocenéni od 3 000 — 80 000 K¢. Hranice 3 000 K& mize byt vnitinim ptredpisem
snizena dle rozhodnuti ¢lenské schtize.

Z0O0S provadi ro¢ni inventarizaci majetku (hmotného, nehmotného, pokladni hotovosti,
pohledavek) a zavazki k datu sestaveni ro¢ni ucetni zaverky.

6) ZOOS soustfed’uje své penézni prostiedky na uctu u penézniho tstavu s vyjimkou c¢astek
na platby, které je nutno provadét v hotovosti. Pii zfizeni G¢tu je povinna pouzit své vlastni
identifika¢ni c¢islo. Pokud neni ucelné, aby ZOOS ziizovala Ucet u penézniho ustavu,
soustfed’uje své financni prostfedky pouze v pokladné. V kazdé ZOOS miize byt jen jedna
pokladna. V pokladné se nesmi ptechovavat zadné penize nebo ceniny nepattici ZOOS.
Pokladni limit stanovi ZOOS po zvazeni svych provoznich potieb a zptisobu zabezpeceni
pokladni hotovosti.

7) Kazda finan¢ni operace musi byt zapsana v pené¢znim deniku pod samostatnou polozkou a
doloZena ptislusnymi G€etnimi doklady. PenéZzni denik zaroven slouzi k provedeni mési¢ni a
ro¢ni ucetni zavérky. Pfi zméné osoby odpovédné za hospodafeni ZOOS je nutno provést
inventarizaci majetku a zavazku a sestavit protokol o pfedani funkce.

8) Utetni zavérku (roéni prehledy o majetku a zévazcich a piehledy o piijmech a vydajich)
uchovava ZOOS po dobu 10 let, ucetni denik, popt. penézni denik a ucetni doklady po dobu 5
let, poc¢inajicich koncem ucetniho obdobi, kterého se tykaji.

9) Clenové, ktefi vramci vykonu odborové funkce nebo v p¥imé souvislosti s ni spravuji
odborovy majetek vcetné¢ financnich prostiedki, maji odpovédnost za S$kodu podle
pracovnépravnich predpist.

10) Kontrolu hospodaieni v ZOOS provadi revizor nebo revizni komise ZOOS. Pii své
¢innosti vychazeji zejména z vysledkli inventarizace majetku a zavazkl a z ucetnich zavérek
(piehledu). O vysledku kontrol informuji nejméné jednou v kalendainim roce ¢lenskou schtizi
a podle potieby predkladaji navrhy na opatieni. Pravo kontroly hospodaieni ZOOS ma také
revizni komise oblastni a krajské organizaéni jednotky a RK CMOS PS; soudasné provadi
kontrolu dodrzovani Stanov CMOS PS, finan¢niho fadu, obecnd zivaznych pravnich
ptedpist, pfipadné jinych zavaznych opatfeni a dalSich schvalenych dokumenti odborového
Svazu.

11) Pfi zruseni ZOOS bez pravniho néstupce zabezpeci vybor zdkladni organizace, ptipadné
ptedseda ZOOS vyrovnani finan¢nich zavazku, uspokojeni pohledavek, uzavieni hospodafeni
Z0O0S, sestaveni mimoiadné Ucetni zadvérky (mimotadnych piehledii o majetku a zavazcich,
dale o prijmech a vydajich) a pfedani razitka oblastni (krajské) radé¢ odborového svazu. Pokud
¢lenska schtize nerozhodne jinak, majetek, ktery ZOOS vlastni ke dni zaniku, ptechazi i
S ptislusnou dokumentaci do vlastnictvi oblastni (krajské) organiza¢ni jednotky. Obdobné
postupuje vybor ZOOS, ptipadné piedseda ZOOS pfi slouceni nebo rozdéleni ZOOS.

Oblastni (krajska) organiza¢ni jednotka ma pravo rozhodnutim oblastni konference (krajské
konference) odmitnout piijeti majetku po zaniklé ZOOS. V tom piipadé majetek ZOOS ke dni
zaniku ptechdzi do vlastnictvi odborového svazu.



Pokud ZOOS neplni tkoly spojené se zruSenim a zdnikem organizace, jedna v této véci
OROS (KROS). Soucasti predavaciho protokolu o ukonceni ¢innosti ZOOS je zavére¢na
revizni zprava.

12) Pti jinych organiza¢nich zménach v ZOOS se provadi majetkové vyporadani podle poctu
¢lenti. Navrh na zptisob majetkového vypotradani schvaluje Clenska schiize. O majetkovém
vyporadani se potizuje protokol, jehoz soucasti je revizni zprava. Protokol je predan na OROS
(KROS).

13) Pfi svém hospodateni a nakladani s majetkovymi hodnotami dodrzuji ZOOS ptislusné
pravni piedpisy véetné dafiovych a ob&anskopravnich. 2

14) V piipadé zdanitelnych piijmt postupuje ZOOS ve smyslu zakona o danich z pfijmd, tj.
povinnost registrace platce dané z pfijmi, oddélena tcetni evidence téchto piijmi a vydaja,
v€asné podani danového ptiznani. Kopii danového ptiznani ukladda ZOOS ve svém ucetnictvi
po nezbytné nutnou dobu; dalsi kopii zasila predsedovi odborového svazu. Ma povinnost
sestavit ro¢ni Ucéetni zavérku (ro¢ni piehled o majetku a zavazcich a prehled o piijmech a
vydajich) a v ptipadé zdanitelnych piijma zaslat jejich kopii nejpozdéji do konce biezna
nasledujiciho roku pfedsedovi odborového svazu.

1.
Hospodareni oblastnich organizac¢nich jednotek

1) Zdrojem finanéniho zabezpeceni ¢innosti oblastnich organiza¢nich jednotek jsou:
- finan¢ni prostiedky pfidélené pii prerozdélovani ¢lenskych prispévki;

- finan¢ni prostiedky, které ma oblastni organizacni jednotka ve svém majetku;

- OStatni piijmy.

2) Finan¢ni prostfedky ptidéluje oblastni organizacni jednotce krajska rada odborového svazu
(dale jen KROS). Vysi a zpusob stanoveni piidélu ur¢i KROS pro kalendaini rok a od doby
schvaleni rozpoctu KROS je béhem tohoto roku nelze ménit.

KROS na navrh RK CMOS PS muiZe pozastavit ¢ast nebo celou dotaci pro oblastni
organizacni jednotku.

Pokud piedsednictvo odborového svazu nebo jiny opravnény organ CMOS PS rozhodne o
mimotadné dotaci pro oblastni organizacni jednotku, neuplatiuje se ¢l. 18 pism. d) osma
odrazka Stanov CMOS PS a ani vyse uvedeny postup podle tohoto odstavce finanéniho fadu.
KROS v tomto ptipad€ nemiiZe urcit ani vysi mimotfadné dotace, ani jejiho adresata.

3) OROS uréi, zda zvoleny predseda OROS bude v pracovnim poméru k CMOS PS a bude za
vykon funkce pobirat od zaméstnavatele mzdu, nebo odménu na zakladé jiného
pracovnépravniho vztahu nebo ji bude vykonavat v ramci odborovych vztahu s tim, ze mu
muze nalezet odména (funkéni pozitek). Jiné feSeni postaveni pfedsedy OROS neni piipustné.
OROS mitiZze ur¢it 1 dalsi pracovnépravni vztahy a zplisob odménovani.

2 Zejména:

- Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik (NOZ), ve znéni pozdéjsich predpist
- Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z piijma, ve znéni pozdéjsich predpisi

- Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad, ve znéni pozdé¢jsich predpist
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4) Oblastni konference ur¢i opravnéni a odpovédnost organti, funkcionafi, ptip. pracovnikl
oblastni organiza¢ni jednotky pii pouzivani finan¢nich prostfedkii a hospodateni s dalSim
majetkem. Oblastni organiza¢ni jednotky vedou ucetni evidenci v souladu s prislusSnym
zakonem a dalSimi pravnimi predpisy, piipadné jinymi opatfenimi, platnymi pro spolky,
odborové organizace.?

OROS urc¢i, zda oblastni organiza¢ni jednotka povede jednoduché tcetnictvi nebo ucetnictvi
ve zjednoduseném rozsahu.

5) Oblastni organiza¢ni jednotka hospodafi samostatné¢ svym jménem a na vlastni
odpovédnost. V pravnich vztazich vystupuje svym jménem a za poruseni svych zavazkl
odpovida celym svym majetkem. Finan¢ni prostfedky jsou jejim vlastnictvim. Ve vlastnictvi
mize mit i jiny majetek. Zavazovat se mize do vyse svého movitého i nemovitého majetku.

6) Pii hospodafeni s finanénimi prostfedky postupuje oblastni organizacni jednotka dle
schvalenych zdsad a rozpoctu s maximalni hospodarnosti podle potieb a zdjma clend.
V rozpoctu se promitaji zdroje finan¢nich prostiedki a jejich pouziti pti financovani ¢innosti
oblastni organiza¢ni jednotky. Rozpocet schvaluje oblastni konference stejn¢ jako interni
smérnici, uptesiiujici a dopliujici povinnosti vyplyvajici ze zdkona o ucetnictvi. Mzdové
prostiedky stanovené timto rozpoc¢tem zahrnuji i nenarokové slozky mzdy a v zavislosti na
vysi celkového objemu mzdovych prostiedkli se rozpoctuji 1 odvody pojistného na socidlni
zabezpedeni a pojistného na vieobecné zdravotni pojisténi provadéné zaméstnavatelem.

7) Oblastni organiza¢ni jednotka vede evidenci dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku (majetku s dobou pouzitelnosti del$i nez 1 rok a od vySe ocenéni uréené ucetni
jednotkou ve vnitini smérnici) Vv operativni evidenci, tzn. v inventarni knize nebo na kartach.
Doporucuje se vést dlouhodoby nehmotny majetek v ocenéni jedné polozky od 7 000 K¢ a
drobny dlouhodoby hmotny majetek v ocenéni od 3 000 — 80 000 K¢&. Hranice 3 000 K¢ muze
byt vnitinim ptfedpisem sniZzena dle rozhodnuti ¢lenské schiize.

OROS provadi ro¢ni inventarizaci majetku (hmotného, nehmotného, pokladni hotovosti,
pohledéavek) a zdvazki k datu sestaveni rocni ucetni zaveérky.

8) Oblastni organiza¢ni jednotka vede své finan¢ni prostiedky na U¢tu u penézniho ustavu,
s vyjimkou ¢astek na platby, které je nutno provadét v hotovosti. Doporucuje se, aby v kazdé
oblastni organiza¢ni jednotce byla pouze jedna pokladna a po skonceni pracovniho dne nebyla
V pokladn¢ hotovost vyssi nez pokladni limit. Pokladni limit stanovi OROS po zvazeni svych
provoznich potfeb a zpusobu zabezpecCeni pokladni hotovosti. V pokladn€¢ se nesméji
ptechovavat zadné penize nebo ceniny nepatfici této jednotce.

9) Kazda ucetni operace musi byt zapsana v ucetnim, popt. penéznim deniku pod samostatnou
polozkou a dolozena ptislusSnymi ucetnimi doklady.

10) Ucetni zavérku uchovava oblastni organiza¢ni jednotka po dobu 10 let, uéetni denik, popf.
penézni denik a Ucetni doklady po dobu 5 let, pocinajicich koncem ucetniho obdobi, kterého
se tykaji.

% - Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeeni a ptispévku na statni politiku zamé&stnanosti,
ve znéni pozd¢jsich predpist

- Zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisteéni, ve znéni pozdejsich predpist

- Zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist
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11) Clenové OROS, ktefi v ramci vykonu odborové funkce nebo V p¥imé souvislosti s ni
spravuji majetek vcetn¢ financnich prostfedkii, maji odpovédnost za Skodu podle
pracovnépravnich predpist. Pfi zméné povérené osoby se provede inventarizace majetku a
zavazkl a protokolarni predani ti€etnich knih, ucetnich dokladii a dalSich pisemnosti.

12) Kontrolu hospodafeni oblastni organiza¢ni jednotky provadi jeji revizni komise podle
potfeby, nejméné vsak jednou v kazdém pololeti kalendainiho roku. Pti své ¢innosti vychazi
zejména z vysledkll inventarizace majetku a zavazktl a zucetnich zavérek (piehled). O
provedenych kontrolach a jejich vysledcich vypracuje revizni komise pisemny protokol, se
kterym sezndmi oblastni konferenci.

Pravo kontroly hospodaieni ma také RK CMOS PS; soudasné provadi kontrolu dodrzovani
Stanov CMOS PS, finanéniho fadu, obecné zivaznych pravnich piedpisd, piip. jinych
zavaznych opatfeni a dalSich schvalenych dokumentli odborového svazu.

13) Pii svém hospodafeni a nakladani s majetkovymi hodnotami dodrZuje oblastni
organizaéni jednotka piislugné pravni predpisy véetné datiovych a obanskopravnich.??

V ptipadé zdanitelnych pifijmt postupuje ve smyslu zakona o danich z piijma, tj. povinnost
registrace platce dané z piijmt, oddélena ucetni evidence téchto pfijmi a vydaji, vcasné
podani danového ptiznani. Kopii dafového piiznani ukldda OROS ve svém tucetnictvi po
nezbytné nutnou dobu; dalsi kopii zasila ptfedsedovi odborového svazu.

Ma povinnost sestavit ro¢ni Gcetni zavérku (ro¢ni piehled o majetku a zavazcich, dale piehled
o piijmech a vydajich) a zaslat jejich kopii nejpozdéji do konce biezna nasledujiciho roku na
KROS a ptedsedovi odborového svazu.

OROS predkladd KROS a ptedsedovi odborového svazu navrh rozpoctu na kalendarni rok
nejpozdeji do konce ledna tohoto roku. Pokud schvaleny rozpocet na kalendarni rok neni
shodny s navrhem rozpoctu, je povinnosti OROS bezodkladné zaslat KROS a ptedsedovi
odborového svazu tento schvaleny rozpocet. To plati 1 pro pfipadné zmény schvaleného
rozpoctu.

14) Oblastni organizacni jednotka odborového svazu miize zaniknout fiizi nebo rozdélenim, a
to na zdklad€ usneseni oblastni konference nebo usneseni KROS. Oblastni konference nebo
KROS zéarovenn schvaluje zplisob majetkového vypotradani. Revizni komise oblastni
organizaéni jednotky nebo revizni komise krajské organiza¢ni jednotky provede revizi
hospodaieni a inventarizaci majetku. Stav G¢tu, majetku a zavazku je pak vychodiskem pro
dalsi hospodafteni.

V.
Hospodareni krajskych organiza¢nich jednotek

1) Zdrojem finan¢niho zabezpeceni ¢innosti krajskych organizacnich jednotek jsou:
- finan¢ni prosttedky pfid€lené pii prerozdélovani ¢lenskych prispevka;

- finan¢ni prostfedky, které ma krajska organizaéni jednotka ve svém majetku;

- ostatni pfijmy.

2) Predsednictvo odborového svazu pfidéluje krajské organizacni jednotce financni
prostiedky v zavislosti na vysi prispévkll odvedenych ze ZOOS a od individualnich ¢lenti
V plsobnosti této organizacni jednotky. VySi a zplsob pifidélu stanovi piedsednictvo pro
kalendaini rok a od doby schvaleni rozpo¢tu odborového svazu je béhem tohoto roku nelze
meénit.



3) KROS uréi, zda zvoleny piedseda KROS bude v pracovnim poméru k CMOS PS a bude za
vykon funkce pobirat od zaméstnavatele mzdu, nebo odménu na zéklad¢ jiné¢ho
pracovnépravniho vztahu nebo ji bude vykondvat v rdmci odborovych vztaht s tim, ze mu
muze nalezet odména (funkcni pozitek). Jiné feSeni postaveni predsedy KROS neni ptipustné.
KROS muize urcit i dal$i pracovnépravni vztahy a zptisob odménovani.

4) KROS urc¢i opravnéni a odpovédnost organd, funkcionait, ptipadné pracovnikl krajské
organiza¢ni jednotky pfi pouzivani finan¢nich prostfedkti a hospodafeni s dalsim majetkem.
Krajské organizacni jednotky vedou ucetni evidenci v souladu s ptislusSnym zakonem a
dalsimi pravnimi ptedpisy, piip. jinymi opatienimi, platnymi pro spolky, odborové
organizace. V)

KROS ur¢i, zda krajska organizacni jednotka povede jednoduché ucetnictvi nebo ucetnictvi
ve zjednoduSeném rozsahu.

5) Krajskd organizacni jednotka hospodafi samostatné svym jménem a na vlastni
odpovédnost. V pravnich vztazich vystupuje svym jménem a za poruseni svych zavazkl
odpovida celym svym majetkem. Finan¢ni prosttedky jsou jejim vlastnictvim. Ve vlastnictvi
muiZe mit 1 jiny majetek. Zavazovat se mize do vySe svého movitého 1 nemovitého majetku.

6) Pifi hospodafeni s finan¢nimi prostiedky postupuje krajskd organizacni jednotka dle
schvéalenych zdsad a rozpoctu, s maximalni hospodarnosti podle potieb a zajmu clent.
V rozpoctu se promitaji zdroje finan¢nich prostfedk a jejich pouziti pii financovani ¢innosti
krajské organizacni jednotky. Rozpocet schvaluje KROS, popi. krajska konference stejné jako
interni smérnici, upfesiujici a dopliujici povinnosti vyplyvajici ze zakona o ucetnictvi.
Mzdové prostiedky stanovené timto rozpo¢tem zahrnuji i nenarokové slozky mzdy a
Vv zavislosti na vysi celkového objemu mzdovych prostfedki se rozpoctuji i odvody pojistného
na socidlni zabezpeCeni a pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi provadéné
zaméstnavatelem®

7) Krajska organizac¢ni jednotka vede evidenci dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku (majetku s dobou pouzitelnosti del$i nez 1 rok a od vySe ocenéni uréené ucetni
jednotkou ve vnitini smérnici) V operativni evidenci, tzn. v inventarni knize nebo na kartach.
Doporucuje se vést dlouhodoby nehmotny majetek v ocenéni jedné polozky od 7 000 K¢ a
drobny dlouhodoby hmotny majetek v ocenéni od 3 000 — 80 000 K¢&. Hranice 3 000 K¢ muze
byt vnitinim pfedpisem sniZzena dle rozhodnuti ¢lenské schiize.

KROS provadi ro¢ni inventarizaci majetku (hmotného, nehmotného, pokladni hotovosti,
pohledavek) a zavazki k datu sestaveni ro¢ni Giéetni zavérky.

8) Krajska organiza¢ni jednotka vede své finanéni prostiedky na uctu u penézniho ustavu,
s vyjimkou ¢astek na platby, které je nutno provadét v hotovosti. Doporucuje se, aby v kazdé
krajské organiza¢ni jednotce byla pouze jedna pokladna a po skonceni pracovniho dne nebyla
Vv pokladné hotovost vyssi nez pokladni limit. Pokladni limit stanovi KROS po zvazeni svych
provoznich potieb a zplsobu zabezpefeni pokladni hotovosti. V pokladné se nesméji
pfechovavat Zadné penize nebo ceniny nepatfici této jednotce.

9) Kazda ucetni operace musi byt zapsana v Gcetnim deniku, popt. penéznim deniku pod
samostatnou polozkou a doloZena pfisluSnymi ucetnimi doklady.



10) Ugetni zavérku uchovava krajska organiza¢ni jednotka po dobu 10 let, uéetni denik, popf.
penézni denik a ucetni doklady po dobu 5 let, pocinajicich koncem ucetniho obdobi, kterého
se tykaji.

11) Clenové KROS, ktefi v ramci vykonu odborové funkce nebo v piimé souvislosti s ni
spravuji majetek vcetn¢ financnich prostfedkti, maji odpovédnost za Skodu podle
pracovnépravnich predpist. Pfi zméné povéfené osoby se provede inventarizace majetku a
zavazkl a protokolarni predani ti¢etnich knih, Gcetnich dokladt a dalSich pisemnosti.

12) Kontrolu hospodateni krajské organiza¢ni jednotky provadi jeji revizni komise podle
potieby, nejméné vsak jednou v kazdém pololeti kalendainiho roku. Pfi své ¢innosti vychazi
zejména z vysledkll inventarizace majetku a zavazkll a z ucetnich zavérek (piehledd). O
provedenych kontroldch a jejich vysledcich vypracuje revizni komise pisemny protokol, se
kterym seznami KROS, popft. krajskou konferenci, kopii zasild revizni komisi odborového
svazu. Pravo kontroly hospodafeni ma také RK CMOS PS; soucasné provadi kontrolu
dodrzovani Stanov CMOS PS, finanéniho fadu, obecné zavaznych pravnich predpist, piip.
jinych zavaznych opatfeni a dalSich schvalenych dokumentt odborového svazu.

13) Pti svém hospodaieni a nakladani s majetkovymi hodnotami dodrzuje krajska organizacni
jednotka piislusné pravni piedpisy véetné dafiovych a ob&anskopravnich. 92

V ptipadé€ zdanitelnych pfijmi postupuje ve smyslu zdkona o danich z ptijmd, tj. povinnost
registrace platce dané z prijmti, odd€lena ucetni evidence téchto piijmi a vydaji, v€asné
podani danového ptiznani. Kopii danového pfiznani ukladda KROS ve svém tucetnictvi po
nezbytné nutnou dobu; dalsi kopii zasila predsedovi odborového svazu.

Ma povinnost sestavit rocni uCetni zavérku (piehled o majetku a zavazcich a ptehled o
piijmech a vydajich) a zaslat jejich kopii nejpozdéji do konce biezna nasledujiciho roku
piedsedovi odborového svazu.

KROS predklada ptedsedovi odborového svazu schvaleny rozpocet na kalendaini rok
nejpozdéji do konce tinora tohoto roku. Povinnou pfilohou rozpo¢tu je stanoveni pfesného a
jednoznac¢ného klice k rozdé€leni dotaci oblastnim organizacnim jednotkam, uvedené v zéapise
Z jednani KROS.

V.
Hospodareni svazovych odborovych organi na urovni republiky

1) Cinnost je zabezpetovéana z ptislusného podilu &lenskych ptispévkii, majetku odborového
svazu, kapitdlovych vynosi, pfipadné dalSich pii{jmd. Odborovy organ, jednajici jménem
odborového svazu jako pravnické osoby, pii svém hospodaieni a nakladani s majetkovymi
hodnotami dodrzuje pfislusné pravni predpisy, véetné dafiovych a obéanskopravnich. 123

2) Ugetni evidence je vedena v souladu s piislusnym zikonem a dal§imi pravnimi piedpisy,
pfip. jinymi opatfenimi platnymi pro spolky, odborové organizace? a piislusnymi
vnitrosvazovymi smérnicemi.

3) Finan¢ni prostiedky jsou soustfed’ovany na G¢tech odborového svazu s vyjimkou ¢astek na
platby, které jsou provadény v hotovosti. Pokladni limit stanovi pfedseda odborového svazu.



4) V ramci hospodaieni je sestavovan rozpocet, ktery schvaluje piedsednictvo odborového
svazu. K navrhu rozpoctu a k nadvrhu jeho zmén vypracuje RK CMOS PS stanovisko, které
ptredlozi organu schvalujicimu rozpocet.

5) Rozpocet zajistuje:

- zdroje finan¢niho zabezpeceni ¢innosti svazu,

- thradu naklada ¢innosti ptislusnych svazovych organt;

- ptispévky odborové centrale, jejimz Clenem svaz je;

- ptispeévky mezinarodnim odborovym organizacim, ve kterych je svaz zastoupen;
- finan¢ni prostfedky na ¢innost organizacnich jednotek odborového svazu,

- ptipadné dalsi vydaje.

6) Veskeré naklady na ¢innost profesnich sekci zajistuje rozpocet odborového svazu.

7) Pti akcich potadanych republikovymi orgdny odborového svazu se poskytuje stravné podle
platnych pravnich predpist. 4

8) O limitech nakladti na stravovani pii sjezdu a konferencich a o limitu na pohos$téni pfi
mimotadné slavnostnich akcich rozhoduje pfedseda odborového svazu.

9) Pozvanym tucastnikiim akce je vyplacena ndhrada jizdnich vydaji a nahrada noclezného
(neni-li zaji§téno ubytovani) podle platnych pravnich predpist.”) Pii poskytovani nahrad
funkciondiim v pracovnépravnim vztahu a pracovnikiim pii jejich delegovani se rovnéz
postupuje podle téchto platnych pravnich piedpisu. Obdobné se postupuje i pii nahradach
odlu¢ného, stéhovacich a dalSich vydaju.

10) Na zakladé¢ povoleni predsedy odborového svazu mohou funkcionédfi a zaméstnanci
sekretariatu odborového svazu pouzit ke sluzebnim ucelim soukromé motorové vozidlo.
Dalsi podminky stanovi piedseda odborového svazu.

11) V pfipad¢ jizdy soukromym motorovym vozidlem bez povoleni pfedsedy je mozné
vyplatit ndhradu ve vysi cestovného hromadnym dopravnim prostiedkem.

12) Pii pfijiméani zahrani¢nich delegaci se jejich Clenim zabezpecuje stravovani a uhrada
dalSich nakladi spojenych s pobytem delegace.

13) Pfi mezinarodnich stycich je mozno u pfijatych delegaci hradit:

a) Stravovani — hradi se do pfiméfené vyse.

b) Vydaje za ubytovani, jizdné, rizné akce a drobné sluzby apod. se hradi ve skutecné vysi
podle dokladt. V piipadech, kdy vzhledem k charakteru vydaje nemohl byt ziskan na
drobné vydaje ucetni doklad, je tfeba vyhotovit jejich soupis, v némz bude druh a ¢astka
vydaje.

14) Pfi mezindrodnich stycich je mozno poskytovat zahranicnim ucastnikim upominkové
vécné darky do vyse 3 000 K¢.

# - Z4kon ¢&. 262/2006 Sb., zékonik préace, ve znéni pozd&jsich predpisi
- Piislusné provadéci predpisy k zédkonu ¢. 262/2006 Sb.
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15) Clentim zahrani¢nich delegaci miize byt stravovani zaji§téno i poskytnutim finanénich
prostiedki v hotovosti. RovnéZz misto poskytnuti vécnych darkli je mozno poskytnout jim
penézni ekvivalent az do ¢astky uvedené v bodu 14. V konkrétnich ptipadech rozhoduje
predseda odborového svazu.

16) Pii cestach funkcionait a pracovnikii odborového svazu do zahranici se postupuje podle
platnych pravnich predpist. 4

17) O mimotadnych vydajich nad schvaleny rozpocet odborového svazu V jednotlivych
syntetickych uctech ve vysi nad 50 000 K¢ rozhoduje ptredem piedsednictvo odborového
svazu, V ostatnich pripadech predseda odborového svazu.

18) Opravnéni vedoucich funkcionarii a pracovnikii odborového svazu pii rozhodovani o
hospodafeni s finanénimi prosttedky jsou uvedena v pftiloze, kterd tvoii soucast Finan¢niho
tadu CMOS PS.

19) Kontrolu hospodaieni provadi alespon jednou za pololeti kalendainiho roku revizni
komise odborového svazu, ktera muze kontrolovat i dodrzovani Stanov, dalSich
vnitrosvazovych piedpisi a obecné zavaznych pravnich piedpisi. O vysledku kontrol
informuje predsednictvo odborového svazu pisemnym zapisem.

VI.
Spolecna ustanoveni

1) Ke zménam ustanoveni ¢asti I. bodu 3, ¢asti I11. bodu 2, ¢asti IV. bodu 2, ¢asti V. bodu 17
Finanéniho fadu CMOS PS a k rozhodnuti podle téchto bodi je nutna dvoutietinova vétsina
hlasti pfitomnych ¢leni pfedsednictva odborového svazu. O zméné nebo vypusténi této ¢asti
VI. finan¢niho fadu rozhoduje piedsednictvo odborového svazu dvoutietinovou vétSinou
hlasti pfitomnych ¢lent.

Tato zména Finanéniho ¥adu CMOS PS nabyva tGéinnosti nasledujicim dnem po jeho
schvaleni sjezdem, to je dnem 20. kvétna 2023 s vyjimkou ustanoveni ¢asti I bodu 3 o vysi
¢lenského prispévku u nepracujicich seniort, které nabyva Gcinnosti dnem 1. ¢ervence 2023.
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Priloha

Opravnéni vedoucich funkcionari a pracovniki

1. Rozhodovani a schvalovani vydaji
uvedenych v rozpoctu

2. Jednat za odborovy svaz

- pti uzavirani hospodarskych smluv,
objednavani zbozi, praci, sluzeb

- pti zadani praci a sluzeb uzaviranim dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér
- nakupy a platby v hotovosti

- vystaveni pfikazu k pracovnim cestam

- moznost pouziti soukromého a sluzebniho
vozidla k pracovni cesté (delegaci)

- ptikazy k pracovni cesté mimo tizemi
republiky

- zalohy na cestovni vydaje

- ikony sméfujici ke vzniku, zménam

a skonceni pracovniho poméru

- ostatni pisemnosti tykajici se pracovnich
poméri

3. Rozhodovani o vysi darii pro delegace
V mezinarodnim styku

4. Disponovani s finan¢nimi prostredky
na bézném uctu

5. Rozhodnuti o likvidaci DHM, popft. odpist
pohledavek, platebni ptikaz k ihradam
nahrad Skod

6. Disponovani s finan¢nimi prostiedky
svazu do vyse schvaleného rozpoctu dle
ustanoveni ¢asti V. bodu 17 FR CMOS PS

- predseda nebo jim povéteny pracovnik

- pfedseda nebo jim povéteny pracovnik
- predseda

- povéfeny pracovnik

- predseda nebo jim povéteny pracovnik
- predseda nebo jim povéteny pracovnik
- predseda

- vedouci sekretariatu CMOS PS

- povéieny pracovnik

- predseda

- pracovnik povéteny vedenim personalni agendy

- predseda

- funkcionati a pracovnici dle podpisového vzoru

- predseda

- ptedseda
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