Dotaznikové setieni CMOS PS

Vyuziti zvySenych finan€nich prostfedkl na platy na za¢atku roku 2021

Cilem dotaznikového $etfeni mezi éleny Ceskomoravského odborového svazu pracovniki
Skolstvi bylo zjisténi, jakym zpusobem jsou na jednotlivych Skolach a Skolskych zafizenich
vyuzivany nadtarifni slozky platu na zaCatku roku 2021. Dotazovanim reagujeme na
material MSMT ,NAVYSENi PROSTREDKU NA PLATY V REGIONALNIM SKOLSTVI...
jenz poskytl vedeni Skol informaci, Zze navySeni objemu prostfedkd na platy ,umoznuje
feditelim Skol statem poskytované prostfedky na platy rovnomérné rozlozit do celého
kalendarniho roku.”

Podstatna Cast Setfeni byla zaméfena na zjisténi zplusobu realizace a finan¢niho zajisténi
podpurného opatfeni — pedagogicka intervence.

PfinaSime vam vybér z odpovédi. Vysledné grafy a tabulky jsou rozdéleny na cast
odpovédi ¢lenl (zaméstnancll) a na ¢ast vyhodnoceni odpovédi vedeni Skol..

Respondenti — ¢lenové

Shromazdili jsme vice nez 2800 odpovédi.

Graf ¢. 1— muzi/Zeny — pedagogové/nepedagogové

M nepedagogicky W pedagogicky

Tabulka ¢. 1 — vékové rozloZeni respondentt v jednotlivych typech Skol/Skolském zarizeni

v . _ . . stredni stiedni S vyssi P zakladni < .
Vekova_ me:(erls k& za'l:a:inl odborné odborna s}:(ecllnl konzervatof | gymnazium odborna SP.ekmflm umélecka Sk?,ISke,
kategorie: skola Skola ucilists skola skola skola Skola skola zanizenl
do 25 let 1 3 0 2 0 0 0 0 4 0 0
od 26 do 30 let 5 33 3 3 2 0 10 0 2 1 1
od 31 do 40 let 25 125 9 46 15 1 33 0 8 8 7
od 41 do 50 let 51 391 22 165 50 7 90 6 39 14 6
od 51 do 60 let 105 492 22 231 64 3 100 5 53 19 10
starsi 60 let 46 173 17 156 32 2 46 4 13 20 5




Graf ¢. 2 — ve kterém kraji se nachazi Skola/Skolské zarizeni respondenta
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Graf ¢. 3— Osobni pFiplatek v roce 2021
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Graf ¢. 4 — Porovnani osobniho priplatku roku 2021 a 2020

osobni pfiplatek je zwSeny

osobni pfiplatek je stejny

osobni pfiplatek je snizeny

osobni pfiplatek nebyl
pfiznan ani vroce 2020,
ani vroce 2021

osobni pfiplatek jsem
pobiralfa vroce 2020, v
roce 2021 je odebran
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Graf ¢. 5 — Mimoradné odmény v roce 2021 (stav na konci kvétna)

@® Ano, odména byla
poskytnuta jiZ za prvni dva
meésice v bfeznoveé wplaté.

@® Ano,odména byla
poskytnuta za prvni ¢twrtleti
roku vdubnove wplaté.

 Ne,dle informaci vedeni
Skoly/Skolského zafizeni
budou odmény poskytnuty
za pololeti.

@® Ne,odményjsou
poskytovany na nasi
Skole/Skolském zafizeni
narazové a nepredvidatelné.

@ Ne, vroce 2021 zatim
odména poskytnuta nebyla.




Graf ¢. 6 — Priimérna vySe pfiplatku za tridnictvi
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Graf ¢. 7 — Jakym zpusobem je stanoven priplatek za vedeni

@ priplatek stanoven ¢astkou v KE @ pfiplatek stanoven %



Graf ¢. 8 — Priplatky za specializovanou ¢innost

specializovana €innost v oblasti prostorovée
orientace zrakové postizenych

specializovana ¢innost v oblasti environmentalni
vychovy

tvorba a nasledna koordinace SVP a
vzdélavacich programU vys$sich odbornych §kol

koordinace v oblasti informacnich a
komunikaénich technologii

prevence socialné patologickych jev

specializovana ¢innost specialniho pedagoga v
oblasti skolské logopedie

Graf ¢. 9 — Priplatek za primou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah

dle ZP ve vysi dvojnasobku
pramérného hodinového
vydeélku

je ,dohodnuta“ odména

poskytuje se ,nahradni
volno*

nevyplaci se
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Graf ¢. 10 — NejCastéejsi pracovnépravni reSeni zajisténi pedagogické intervence:

@ zajisténi pedagogickym
pracovnikem v pracovnim pomeéru

@ zajisténi formou dohody o
pracovni ¢innosti nebo dohody o
provedeni prace

( zajisténi pedagogickym
pracovnikem v pracovnim pomeéru
(at' ]iz na krat3i neZ stanovenou
pracovni dobu &i na stanovenou
pracovni dobu podle zakoniku
prace), jehoz pracovni napln
spociva pouze v zajistovani
pedagogicke intervence

Graf ¢. 11 — Odména za pedagogickou intervenci v tvazku*

@ pedagogicky pracovnik obdrzi
mimoradnou odménu za delSi
Casovy usek

@ pedagogicky pracovnik obdrzi
mimofadnou odménu za kazdy
mésic Pl

( pedagogickému pracovnikovi byl
zvySen osobni priplatek

@ neni znamo, jakym zplsobem
bude odména za Pl poskytovana




Graf ¢. 12 - Odména za ,pfespocetné” hodiny pedagogické intervence

® neni znamo, jakym

zpUsobem bude
odména za PI
poskytovana

® pedagogicky pracovnik

obdrzi mimofadnou
odménu za delsi
Gasovy Usek
pedagogicky pracovnik
obdrzi mimoradnou
odménu za kazdy
meésic Pl

® priplatek dle § 132 ZP

(dvojnasobek
primérného
hodinového vydélku)

® pedagogickému

pracovnikovi byl
zvySen osobni
priplatek

Graf ¢. 13 — Osobni priplatky u nepedagogickych a pedagogickych pracovniki
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Graf ¢. 14 — Poskytnuti mimoradné odmény v roce 2021 (do konce kvétna) u
nepedagogickych a pedagogickych pracovnikd

60,0%
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20,0%
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Ano, odména byla poskytnuta jiz Ano, odména byla poskytnuta za
za prvni dva mésice v bfeznové

vyplaté.

B pedagogicti pracovnici [l nepedagogové

prvni &tvrtleti roku v dubnové
vyplaté.

Ne, dle informaci vedeni

Skoly/Skolského zafizeni budou
odmény poskytnuty za pololeti.

Tabulka ¢. 2 — VySe osobnich pfFiplatkt v jednotlivych krajich

nasi skole/Skolském zafizeni
narazové a nepredvidatelné.

poskytnuta nebyla.

Ne, odmény jsou poskytovéany na  Ne, v roce 2021 zatim odména

. ) osobni osobni osobni osobni osobni

nemam | osobni | Lo ek | priplatek | priplatek | priplatek | piplatek | priplatek

Osobni pFiplatky ‘;’:)’;T p\:;pif‘y,t;k vevisi | vevisi | vewsi | vewsi | vewysi | vySSinez
ofiplatek | 0500 K 501;15 000 1001K—62000 2001}(—:000 3001K-g1000 4001K—§000 5000 K&
Hlavni mésto Praha 12,9% 6,7% 155% | 19,1% | 18,0% | 17,0% 3.1% 7.7%
JihoCesky kraj 19,1% 6,7% 16,0% | 20,1% 8,2% 1,5% 4,1% 5,2%
Jihomoravsky kraj 412% | 17,0% | 32,5% | 50,0% | 25,8% | 17,5% 9,8% 9,3%
Karlovarsky kraj 8,8% 3,6% 4.1% 7.2% 1,0% 1,5% 0,5% 1,0%
Kraj Vysocina 247% | 10,3% 7.2% 14,4% 8,8% 1,0% 21% 0,5%
Kralovéhradecky kraj 392% | 11,3% | 11,3% | 15,5% 6,7% 5,2% 4,6% 4,6%
Liberecky kraj 10,8% 2,6% 4,6% 8,2% 5,7% 1,0% 1,0% 2,6%
Moravskoslezsky kraj 16,5% | 25,8% | 56,2% | 96,9% | 44,3% | 31,4% | 16,5% | 20,1%
Olomoucky kraj 22,2% 26,8% | 27,8% | 34,0% 12,4% 11,3% 6,2% 5,2%
Pardubicky kraj 9,8% 3,1% 12,9% 12,4% 10,8% 3,1% 3,1% 2,1%
Plzerisky kraj 2,1% 0,5% 5,2% 4,6% 3,6% 0,5% 3,6% 0,5%
Stfedocesky kraj 26,3% 7.7% 14,4% | 22,7% | 21,1% 5,7% 2,1% 2,6%
Ustecky kraj 19,6% 14,4% | 24,2% | 32,5% 14,4% 10,3% 3,6% 5,7%
Zlinsky kraj 20,6% 12,4% 14,9% 11,9% 7,2% 4,1% 4,1% 5,2%




Graf ¢. 15— VlySe osobnich pfiplatkt v jednotlivych krajich
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Graf 4. 16 — VySe osobnich priplatka v typech (kategorie) $kol a Skolskych zafizenich —
pedagogové/nepedagogove
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[ osobni priplatek ve vysi 3001-4000 K& [l osobni priplatek ve vysi 4001-5000 K& [l je pfiznan osobni priplatek vy3si nez 5000 K&



Respondenti z rad reditelti Skol/Skolskych zarizeni

Shromazdili jsme cca 1200 odpovédi.
Graf ¢. 1 — muzi/Zeny — Feditelé Skoly/Skolského zafizeni
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Graf ¢. 2 Ziizovatelem Skoly/Skolského zafizeni
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Graf ¢. 3 — Ve kterém kraji se nachazi Skola/Skolské zarizeni
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Osobni priplatky

Graf ¢. 4 — Osobni pFiplatek v roce 2021 — pedagogové/nepedagogové

nemaji pfiznan osobni
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Graf ¢. 5 — Osobni pfiplatek v roce 2021 — feditelé
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Graf ¢. 6 — Porovnani osobniho priplatku roku 2021 a 2020

® Poskytujeme v priméru zvy$ené osobni
priplatky.

® Osobni pfiplatky jsou poskytovany v priméru
ve stejné vysi.

© Osobni pfiplatek nebyl v roce 2020 vibec
poskytovan, neposkytujeme ani v roce 2021.

® Osobni pfiplatky jsme bohuzel museli v roce
2021 zaméstnancim odebrat.

® Bylo nutné osobni priplatky snizit.

Graf ¢. 7 — Porovnani osobnich pfiplatkd dle kraju
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Mimoradné odmény

Graf ¢. 8 — Mimoradné odmény v roce 2021 (stav na konci kvétna)

Graf ¢. 9 — Mimorédné odmény reditelti

® Ano, pfedpokladame poskytovani
mimoradnych odmén 1x za pololeti.

® Ano, predpokladame poskytovani
mimoradnych odmén kazdé Ctvrtleti.

© Ano, odmény jsme poskytovali jiz za prvni
dva mésice a predpokladame stejny interval
po cely rok 2021.

® Ne, v roce 2021 nebude mozné odmény
poskytovat.

© Nejistota ¢erpani rozpoétu umoziiuje
poskytovat mimoradné odmény pouze
narazove.

® Organ, ktery na pracovni misto feditele
ustanovil, obvykle neposkytuje fediteli
mimofradnou odménu.

@ Organ, ktery na pracovni misto feditele
ustanovil, poskytuje odménu fediteli 1x za rok.

@ Organ, ktery na pracovni misto feditele
ustanovil, obvykle poskytuje odménu rediteli
jednou za pololeti.

® Organ, ktery na pracovni misto feditele
ustanovil, poskytuje fediteli mimoradnou
odménu nepravidelné.

® Organ, ktery na pracovni misto feditele
ustanovil, obvykle poskytuje odménu Ctvrtletné.



Priplatky

Graf ¢. 10 — Priplatky za vedeni — stanoveni

® priplatek je stanoven
absolutni ¢astkou v K&

@ pfiplatek je stanoven v %

Graf ¢. 11 — Priplatky za vedeni — vy$e

® cca uprostfed procentualniho
rozmezi pro dany stupen fizeni

procentualniho rozmezi pro
dany stupen fizeni

© na nejvyssi hranici
procentualniho rozmezi pro
dany stupen fizeni




Graf ¢. 12 — Priplatky za specializovanou ¢innost — reditelé Skol/skolskych zarizeni

tvorba a nasledna koordinace SVP a
vzdélavacich programu vyssich
odbornych $kol

koordinace v oblasti informaénich a
komunikac¢nich technologif

prevence sociélné patologickych jevu

kombinace specializovanych ¢innosti

specializovana €innost v oblasti
environmentalni vychovy

specializovana ¢innost specialniho
pedagoga v oblasti $kolské logopedie
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Graf ¢. 13 — Zvlastni priplatek v souladu s ustanovenim § 129 zakoniku prace?
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Pedagogicka intervence

Graf ¢. 14 — NejCastejsi pracovnépravni rfeSeni zajisténi pedagogické intervence

@ zajisténi pedagogickym
pracovnikem v pracovnim pomeéru

@ zajisténi formou dohody o
pracovni ¢innosti nebo dohody o
provedeni prace

( zajisténi pedagogickym
pracovnikem v pracovnim poméru
(at jiz na kratsi neZ stanovenou
pracovni dobu €i na stanovenou
pracovni dobu podle zakoniku
prace), jehoZz pracovni naplni
spociva pouze v zajistovani
pedagogicke intervence

Graf ¢. 15— Odména za pedagogickou intervenci ,v uvazku®:

® neni znamo, jakym zpusobem
bude odména za Pl poskytovana

® pedagogickému pracovnikovi byl
zvySen osobni pfiplatek

© pedagogicky pracovnik obdrzi
mimofadnou odmeénu za delsi
Casovy Usek

® pedagogicky pracovnik obdrzi
mimofadnou odménu za kazdy
mésic Pl




Graf ¢. 16 — Odména za ,prespocetné” hodiny pedagogické intervence:

@ neni znamo, jakym zpuisobem
bude odména za PI
poskytovana

® pedagogickému pracovnikovi
byl zvySen osobni pfiplatek

© pedagogicky pracovnik obdrzi
mimofadnou odménu za delsi
Casovy usek

® pedagogicky pracovnik obdrzi
mimoradnou odmeénu za kazdy
mesic Pl

® pfiplatek dle § 132 ZP
(dvojnasobek primérného
hodinového vydélku)




